STATUT
SZKOLY PODSTAWOWE]
IM. JANUSZA KORCZAKA

W RATOWICACH

Ratowice, 2017




Spis tresci

ROZDZIAL 1 OGOLNE INFORMACIE O SZKOLE ......ooovuriiiiireiieieeississssesssssssssssssssssssssssssnns 3
ROZDZIAL 11 CELE I ZADANIA SZKOLY ..ottt e 4
Cele 1 Zadania SZKOY ....covieiiiiriiiiieecee et 4
Cele i zadania 0ddzialow przedszKoInyCh........ccecveieirininininiiee e 7
BEZPICCZEMSIWO ...ttt ettt et b et b et sh et saee bt s ae e bt s bt e s bt s ase b e eabesbe e st e nb e et e ebe et e enee et ene 8
Ksztalcenie 0sob niebedacych obywatelami polskimi .......coceevereerierienirieninieeeeeceee e 9
ROZDZIAL 11 ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCUIE........cccoiiiiieieireeneenreeneeeeeee 10
DYTEKEOT SZKOTY . .eeniiiieiece ettt e s nne e 11
R AT o=l )Y 1S TP 14
Rada PEAAGOGICZNA ......eeeterietirieieriei ettt ettt sttt ettt b et be st be e bt se e be et 15
RAAA ROAZICOW ...ttt et sttt st s b et s b et e a e e bt et e sbe et e sbeenbesaeeneesaean 17
Samorzad UCZNIOWSKI ..cceiuiiriiiiiiiiiienicicietceec e s e e 18
Wspotpraca miedzy organami SZKOIY. ....cc.eevieeeriniiniieniee e e 19
Sposoby rozstrzygania sporéw miedzy organami SZKOIY .......ccecceveevereineniniinceneeeceeeee 19
ROZDZIAL IV ORGANIZACIA SZKOLY ..ottt ettt 20
SzczegOtowa OrganiZacia ZaJEC.......cuverirrerrerieieieietetee sttt sttt 20
Jednostka organizacyjna SZKOIY ......cccceviiiiiiiiiiiiiii 21
Organizacja oddzialu przedszKoINeEO .........ccveeeririeriiieiie e e e 21
FOImY Pracy SZKOY ...eoviiieieiieiee et s s 22
INne fOrmy Pracy SZKOIY ....ccoueiuieiiiiieiieee ettt et s sae s 24
Przedmioty Ni€ODOWIGZKOWE .....cc.eetirrieiisiieiieieete ettt sttt ettt se e et sbe e saee e saeen 25
Wewnatrzszkolny system doradztwa ZaWodOWEZ0.......ccereerrererrereeiinieeneee et e 25
Organizacja wspoéldziatania ze stowarzyszeniami i iNnymi OrganiZacjami........c.ecvereereereereereereennnes 26
Spotdzielnia UCZNIOWSKA. ......ceiiruerrirerienieieieteieret ettt st ettt ettt s 27
OrganizZacia AYZUTOW ..........ceververrirrerienieteietetet ettt sttt s e b b st e e a e et ae et et eseesesatereeresnesreas 27
Organizacja wycieczek i IMPrez SZKOINYCN ......c.coi it 27
DZIeNNIK EIEKLIONICZNY ..o.vecvieiiiiciecese ettt st eeseebeeseebeeteebeereetenbees 28
SWICHIICA SZKOINA 1...vovvvvveverieees sttt 29
BiIDHOTEKA SZKOING ... 30
Pomoc psychologicZN0-PedagOgICZNG. ......ccerurueriereriereriererieieriei sttt sttt st eebesaebe e see e saenens 30
POMOC MALEITAING ...t 31
StOIOWKA SZKOINA ...ttt bbbttt e ae et et nae e 32
PraktyKi PEOAJOGICZNE ....ccuicuieticiecticteste ettt ettt ettt te et s be st et e b e s e sbesaeseessesseseesaeseeseesesteseses 32
Tryb pracy na 0dlEIOSE. .....c.eoveuirieiirieiie e 33
Zasady korzystania w Szkole z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przez
UCZIIOW 1.ttt bbbt s a e bbb et b e bt b b e e b e e b sh e b b e e e e bbb et s b e b b sr s 34
Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremoniatu szkoInego .........cccevveevereenieveneencneenennen. 34
ROZDZIAL V NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY ....ooviiiiriiiieniteieeneeeeeeeeeee 38
NAUCZYCIE ...ttt sttt ettt b et bt b e st e b e saebeseebeseenenaeneas 38
Z80aNT8 NAUCZYCIBIA. ..ot sttt ettt et ae et aeebesbe b seeeas 38
Zadania nauczyciela oddzialu przedSzKOINEgO .......ccuevuieiereriiiiienieeeeee e 39
Zadania WYCHOWAWCY ......ocviiiieieieieietctette ettt ettt sttt et e b e st esa e s e saesaeseesaeseeseeseesessessesrensn 39
Procedura Zmiany WYCHOWAWCY ........ccceeverierieieieieeeeeeesieseesteseeseessessessessessesseseessesessessessessessessensenes 40
UPrawnienia WYCHOWAWCY .......cc.ecverierieieieieeeteeeeeeseseestestesaessessessessessesseseensessesessessessessessessessessens 41
Odpowiedzialnos$¢ stuZbowa NAUCZYCICIA. ........ccerireririiiri e 42
Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna NAUCZYCICLA ........cevvririririinienienieeceeeeee et 42
ZESPOTY NAUCZYCICLL ...ttt sttt sb et e ae et eatesbe et e sbeeneesaeenbesaeen 42
Opieka psychologicZno-peaAgOGICZNG ....cc.evvevvereeerieireete sttt rs e e reeseereeresresaesrens 43
INNE SPECTAIISCI 1.ttt ettt e 44
Pracownicy adminiStracji 1 ODSTUGI......eecuiriiiiiiiiieieriee e e 45



ROZDZIAL VI ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI ....45

ROZDZIAL VII UCZNIOWIE SZKOLY ...oortiiiiiieiiieirrctnrerrereesee ettt 47
AN (0o Y2 TR 50
L T VA T 2T T 0 TP 51
Tryb 0dWOIAWECZY 00 KT ..c.viniieiiieiciciceeee ettt e 51
ROZDZIAL VIII WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA UCZNIOW.......ooveveereecrerienieeeseseesraennas 52
OCENIANIE ...ttt ettt ettt b e bbb st b et b et bt bt eb b eb et eb et ebe st eaesben e sb et e b et eb e b enenbens 52
Zasady i sposoby informowania uczniow i rodzicOw 0 WSO 1 PSO .....c.cooeeiiiiniininiincencneeeee, 53
Zasady i sposoby informowania ucznidow, i rodzicow o postepach i osiaggnieciach.........ccecerueennennee. 54
Dostosowanie wymagan edUKaCYJIYCH ....c.eevvireeriirierieieneeie ettt s 56
KlasyfIKOWANIE UCZNIOW ....everueiririiniieiieieetieeeett ettt sttt r e st esn e e sreennesmeesnesneen 57
Zasady i sposoby oceniania edukacji WCZESNOSZKOINE]......ccuvvvirverierierieieieieieieeeeeeseereeesee e seeeas 58
Zasady 1 formy oceniania w klasach IV = VIIL......ccccociviiinininininiiciccceececeeese e 59
Ocenianie zachowania w oddziatach T-TIT .........coooeiiiiiiiiiiiiii e e 61
Ocenianie zachowania w oddziatach TV-VIIL..........cccocooiiiiiiiniiiinieeceteeetee e 63
Punktowy System Oceniania ZaChOWaNIA..........ccveveieeeieiitieeiesesresesr e e e e e s e e ere e eresresee s 64
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
LT 11113 Y 1)/ S 69
Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania] ........c..c.c...... 70
Zasady przeprowadzania egzaminu KIasyfikacyjnego........cccevuererereniinenieeeeeeeee e 71
PrOMOWANIE THCZIIOW .....veuteieriieteeitesteete ettt et ettt este et e sbeeabesbeebesbe e besbe e besat e beeatesbeenbesbeesesaeensesaean 73
Zasady przeprowadzania egzaminu POPraWKOWEGO .......coveverueuerueeriererieirienteresieseseeestesesiesessenesseseene 74
UKONCZENIE SZKOTY ...ttt ettt s 75
Egzamin OSMOKIASISLY .........vvueveeereieeeiesseesssseesseessessses s s ssesssessssssessssssessses e st e ssss s ss s sssaessas 75
ROZDZIAL IX POSTANOWIENIA KONCOWE.........coorieiriniiniisissisisessisssssssssssssssssss s sasssos 76

str. 2



ROZDZIAL 1
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE?

§ 1. 1. Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Ratowicach jest publiczng
szkota podstawowg z oddzialami przedszkolnymi.

2. Placowka miesci si¢ w dwoch budynkach:

1) siedziba gtowna, w sktad ktorej wchodzi sekretariat, jeden oddziat przedszkolny tzw.
,zerowka” 1, oddziaty szkoly podstawowej: Ratowice, ul. Wroctawska 36, 55-003
Czernica, powiat wroctawski, wojewodztwo dolnoslaskie;

2) oddzialy przedszkolne: Ratowice, ul. Wroctawska 111, 55-003 Czernica, powiat
wroclawski, wojewddztwo dolnoslaskie.

3. Nazwa szkoly jest uzywana przez Szkol¢ w pelnym brzmieniu, dopuszcza si¢
uzywania skroconej nazwy Szkota Podstawowa w Ratowicach.

4. Szkota dziala na podstawie aktu zalozycielskiego w sprawie stwierdzenia
przeksztatcenia dotychczasowej szeScioletniej Szkoly Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Ratowicach w o$mioletniag Szkote Podstawowa im. Janusza Korczaka
w Ratowicach (Uchwata nr XXXV/289/2017 Rady Gminy Czernica z dnia
22.11.2017r.) 1

§ 1. Organem prowadzgcym Szkole jest Gmina Czernical z siedzibg przy ulicy
Kolejowej 3, 55-003 Czernica. 2

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Dolnoslaski Kurator
Oswiaty we Wroctawiu.

§ 2. 1. Szkota jest jednostkg budzetows.
2. Nauka w szkole oraz w oddziatach przedszkolnych jest bezptatna.

3. Szkota dziala na podstawie przepisoéw ustawy Prawo os$wiatowe, Ustawy
o finansach publicznych i niniejszego statutu.

§ 3. 1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat w oddziatach I - VIII.
2. Szkota prowadzi trzy oddziaty przedszkolne.*

3. Swiadectwo  ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia
podstawowego 1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§ 4. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
2 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowsa® im. Janusza Korczaka
w Ratowicach;

szkole - nalezy przez to rozumie¢ instytucje o$wiatowo-wychowawcza® zajmujaca
si¢ ksztalceniem 1 wychowaniem;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Ratowicach;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim -
nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a® takze wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego placowki;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoly Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Ratowicach;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw lub prawnych opiekundéw ucznidow
Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Ratowicach;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczeg6lnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole;

organie prowadzacym Szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czernicas;

10) zajeciach edukacyjnych - nalezy przez te zajgcia rozumie¢ obowigzkowe zajecia

edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia z religii lub etyki oraz zajecia
umozliwiajgce uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowe;.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5. [Cele i zadania szkoly] Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw

prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw programOw nauczania oraz program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoly, z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a W
szczegblnosci:

1)

2)

3)
4)
5)

udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej m.in. poprzez wspieranie
potencjatu rozwojowego ucznia oraz stwarzanie mu takich warunkéw, aby aktywnie
i Wpelni uczestniczyt w zyciu placowki, rozpoznawanie i zaspokajanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz identyfikowanie
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie;*

umozliwia wsparcie specjalistow w zakresie logopedii, integracji sensorycznej,
biofeedbacku, gimnastyki korekcyjnej i innych niezbednych w prawidlowym
rozwoju ucznia;

sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ na terenie Szkoty i1 poza nim,
zapewnia mozliwos$¢ nauki religii oraz/lub etyki,

zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;

3 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrze$nia 2019 r.
4Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
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6)
7)

8)
9)

1)

2)

1)

2)
3)

1)

umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

upowszechnia wsrdd ucznidéw wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje whasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

promuje zdrowy tryb zycia

organizuje ksztatcenie osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych
W systemach o$wiaty innych panstw.®

§ 6. 1. Edukacyjng dziatalno§¢ Szkoty okresla:

szkolny zestaw programéw wychowania przedszkolnego oraz szkolny zestaw
programow nauczania, ktore:

a) uwzgledniajg cato$¢ podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

b) dostosowuje si¢ do mozliwosci ucznidéw, ich zainteresowan, wyposazenia szkoty
oraz zespotowej pracy nauczycieli,

c) skladajg si¢ z zestawow programow nauczania indywidualnie wybranych przez
nauczycieli i wychowawcoéw lub ich autorstwa pozytywnie zaopiniowanych
przez Rad¢ Pedagogiczna,

d) s3 dopuszczone do uzytku w drodze zarzadzenia® Dyrektora na podstawie
Uchwaty Rady Pedagogicznej,

e) zawierajg programy, ktorym nadane si¢ numery dopuszczenia na dany rok
szkolny;

program wychowawczo-profilaktyczny, w ktorym tre$ci, zadania i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym sg’:

a) dostosowane do mozliwo$ci rozwojowych uczniow,

b) przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i1 analize
problemow,

c) skierowane do ucznidw, rodzicow i opiekunow, nauczycieli, specjalistow
I innych pracownikow szkoty,

d) realizowane podczas zaje¢ edukacyjnych, godzin wychowawczych, zajec¢
pozalekcyjnych oraz innych dzialan statutowych szkoty.

2. Etapy edukacyjne:

wychowanie przedszkolne — trzy oddziaty przedszkolne, w tym jeden prowadzacy
roczne, obowigzkowe przygotowanie przedszkolne;’

pierwszy etap edukacyjny - klasy I-I1I szkoty podstawowej;

drugi etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

§ 7. 1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota w szczegdlnosci:

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty;

5> Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 13/2022/2023 z dnia 7 wrze$nia 2022 r.
6 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrze$nia 2019 r.
7 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrze$nia 2019 r.
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2) dziala w kierunku rozwijania wszechstronnych zainteresowan uczniow poprzez
organizowanie kot zainteresowan, imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych
oraz konkursow przedmiotowych, zawodow, turniejow, wycieczek edukacyjnych;

3) zapewnia pomoc uczniom majacym trudno$ci w opanowaniu tre§ci programu
nauczania uwzgledniajac indywidualne potrzeby dziecka w procesie ksztalcenia,

4) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
poprzez ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

5) ksztaltuje umiejetnosci spoteczne zachecajac do indywidualnego i grupowego
dziatania na rzecz innych;

6) ksztaltuje potrzeby dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i wlasciwg postawe
ciata, higien¢ Zywienia i pracy umystowej promuje prawidtowe nawyki;

7) uwrazliwia na estetyke, kulturg, przyrode, wpaja zasady szacunku, empatii
i tolerancji wobec niepetnosprawnosci i innych;

8) ksztaltuje samodzielno$¢, obowigzkowos¢, sprawiedliwosé, odpowiedzialnosc,
wiar¢ w siebie 1 swoje mozliwosci,

9) rozwija umiejetnosci asertywne, szczegoOlnie wobec uzywek 1 zagrozen
wynikajacych z sieci;

10) umozliwia zdobycie karty rowerowej;

11) sprawuje funkcje opiekunczo-wychowawcza;

12) umozliwia pobieranic nauki dzieciom 1 mlodziezy niepelnosprawnej,
niedostosowanej spotecznie i zagrozonej niedostosowaniem spolecznym zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie, dostep do podrecznikow 1 materiatow
dydaktycznych (okreslonych w odrebnych przepisach) oraz organizuje nauczanie
uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne uczniow.

3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoly sa
zajecia edukacyjne:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych,

C) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

f) zajecia z religii lub etyki,

g) edukacja przez szachy,

h) zajecia wychowania do Zycia w rodzinie (WDZ);

3) zajecia dodatkowe - projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodia
finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;.

4. Szkota zatrudnia nauczycieli i specjalistow posiadajacych wymagane
kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

5. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

pomieszczen do nauki wraz z niezb¢dnym wyposazeniem,
biblioteki;

jadalni;

swietlicy;

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

pracowni komputeroweyj;

sali Integracji Sensorycznej i pracowni innych specjalistow.

6. Szkota zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji regionu.

7. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow

realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunki niezbg¢dne do jego rozwoju,
podnoszenia jakosci pracy szkoty 1 jej rozwoju organizacyjnego. Dziatania te dotycza:

1)

2)
3)
4)
5)

efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

organizacji procesOw ksztatcenia, wychowania i opieki;

tworzenie warunkow do rozwoju i aktywnos$ci uczniow,

wspoOtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

zarzadzania placowka.

§ 8. [Cele i zadania oddzialow przedszkolnych] 1. Celem wychowania

przedszkolnego w oddziale przedszkolnym? jest w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

wspieranie w rozwoju zdolnosci i wielokierunkowej aktywnosci dziecka,;
umozliwienie samodzielnej dziecigcej eksploracji swiata wg indywidualnych potrzeb
1 zainteresowan;

rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie poprzez wzmacnianiem poczucia
warto$ci i indywidualnosci dziecka oraz potrzeb tworzenia relacji osobowych;
dbanie o zdrowie 1 sprawno$¢ fizyczng poprzez sytuacje sprzyjajagce rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci;

tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom zabawe 1 odpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa;

ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

uwrazliwianie dziecka na przyrode, sztuke i estetyke w odniesieniu do wielu sfer
zycia: muzyki, tanca, mowy, zachowania, ruchu, roslin, zwierzat, sSrodowiska, ubioru
itp.;

rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, osob starszych i tolerancji wobec
niepetnosprawnosci 1 innosci,

wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka poprzez wspotprace ze
specjalistami, organizacjami i instytucjami, na rzecz tworzenia warunkoéw
umozliwiajacych rozwoj psychofizyczny dziecka;

10) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.

1)

2. Do zadan nauczycieli® oddziatu przedszkolnego nalezy w szczeg6lnosci:

rozwijanie wszechstronnych umiejetnosci i zainteresowan dziecka;

8 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
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2) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i dysfunkcji rozwojowych dziecka;

3) wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym;

4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie konsultacji i porad, zaje¢ korekcyjnych, wyrownawczych.

3. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

4. W oddziale przedszkolnym nie stosuje si¢ zadnych zabiegéw leczniczych, nie
podaje lekow, z wyjatkiem udzielenia pierwszej pomocy.

5. Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka nauczycieli.

6. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.

7. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego® nie wyda dziecka, jezeli zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem
alkoholu czy narkotykow lub orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.
W takim wypadku nauczyciel powiadamia policje.

8. W oddziatach przedszkolnych moze by¢ organizowana nauka religii.

9. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcy podstawe
programowa wychowania przedszkolnego.

10. Dziecko w wieku 6° lat jest zobowigzane odbyé roczne przygotowanie do
podjecia nauki w szkole podstawowej w przedszkolu lub w innej placowce wychowania
przedszkolnego.

§ 9. [Bezpieczenstwo] 1. Szkota dba o bezpieczenstwo dzieci i uczniéw na terenie
placowki oraz poza nig w czasie realizacji zadan statutowych poprzez:

1) szkolenie pracownikoéw szkoty w zakresie bhp oraz pierwszej pomocy;

2) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

3) poznanie procedur przeciwpozarowych 1 przeprowadzanie probnych akcji
ewakuacyjnych;

4) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

5) organizowanie dyzuréw nauczycielskich na korytarzach, boiskach przed lekcjami
I W czasie przerw;

6) zapewnienie $§wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami i po
zajeciach lekcyjnych;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy;

8) podejmowane rozmow dotyczacych zagrozen z sieci, telekomunikacji i mediow oraz
dziatania zabezpieczajace przed dostgpem do nieodpowiednich tresci internetowych,;

9) umozliwienie osobom niepelnosprawnym sprawne poruszanie si¢ po placowce;

10) omawianie przepiséw ruchu drogowego na zajeciach techniki;

9 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrze$nia 2019 r.
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11) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotdwce

szkolnej;

12) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk 1 sprzetu

szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

13) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
14) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, proekologicznych, prospotecznych.

2. Dyrektor, w celu wzmocnienia bezpieczenstwa ucznidow przed przemoca,

w drodze zarzadzenia okre$li Standardy oraz Procedery ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem, w tym ustali:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)

2)

3)

standardy zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a pracownikami
szkoty;

standardy zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi;

standardy ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich;

standardy bezpiecznego korzystania z Internetu urzadzen elektronicznych;

sposdb podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

sposob reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy;
sposob kontaktu z matoletnimi, zwigzany takze z czynno$ciami higienicznymi
W oddziatach przedszkolnych, klasach 1 III, podczas opieki nad uczniami
Z niepetnosprawnosciami oraz podczas pobytu na basenie, w czasie wycieczek
szkolnych. 1°

§ 9a. [Ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi] 1. Uczniowie
niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja prawo do:

nauki w oddziatach ogo6lnodostepnych, jezeli znajomos¢ jezyka polskiego umozliwia
im korzystanie z zaj¢¢;

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na
zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

pomocy udzielanej przez osob¢ wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, jezeli uczen
nie zna j¢zyka polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania
z nauki.

2. W przypadku nauki uczniéw niebedacych obywatelami polskimi w oddziatach

ogolnodostepnych uczniowie ci maja dodatkowo prawo do:

1)

2)

organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajec
lekcyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udziat w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac roznice programowe.

10 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
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3. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztalceniem za granica.

4. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, s3 organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.!

§ 9b. [Opieka nad uczniami z niepelnosprawnoscia] 1. W Szkole organizuje si¢
ksztatcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. Ksztalcenie, wychowanie i1 opiek¢ dla ucznidw, o ktéorych mowa w ust. 1,
organizuje si¢ na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi,
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio
program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych.

4. Uczniom, o ktorych mowa w ust. 1, Szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki i sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

3) zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zwlaszcza zajgcia rewalidacyjne,
terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracje ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie do samodzielno$ci w zyciu dorostym.*2

ROZDZIAL. 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 10. 1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Wicedyrektor Szkoty;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;

11 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 13/2022/2023 z dnia 7 wrzeénia 2022 r.
12 7miana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
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5) Samorzad Uczniowski.'®

2. Organem wyzszego stopnia, w sprawach dotyczacych obowigzku szkolnego
ucznidw, sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Dolnoslaski Kurator
Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w sprawach dotyczacych awansu zawodowego
nauczycieli, prowadzacym szkot¢ jest Gmina Czernica.

§ 11. [Dyrektor Szkoly] 1. Szkota kieruje Dyrektor Szkoty, zwany dalej
Dyrektorem.

2. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
3. Dyrektor Szkoly w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudnionymi w szkole nauczycielami;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

5) wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiagcych, niezgodnych z przepisami prawa;

6) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng 1 gospodarczg obstuge Szkoty, dba o mienie Szkoty;

7) wykonuje =zadania zwigzane <z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez Szkote;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) odpowiada za wlasciwa organizacje 1 przebieg sprawdzianu klasy VIII
przeprowadzanego w Szkole, jako przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego;

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢  wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty;

11) przygotowuje arkusz organizacyjny Szkoty;

12) ustala na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatlow
tygodniowy rozktad zaje¢;

13) ustala grafik dyzuréw nauczycieli;

14) wydaje zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okresla warunki jego spetiania;

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej;

16) dopuszcza do uzytku zestaw podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych, zaproponowanych przez nauczycieli;

17) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastgpnego roku szkolnego;

13 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
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18) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatlow edukacyjnych, materiatow C¢wiczeniowych 1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami
1 materialami;

19) okre$la szczegdlowe warunki Korzystania przez ucznidow z podrecznikow
I materiatow edukacyjnych wg regulaminu;

20) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

21) organizuje uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takie nauczanie;

22) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom uczniow
I nauczycielom;

23) realizuje zalecenia wynikajace z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

24) powotuje nauczycieli na stanowisko Wicedyrektora Szkoty;**

25) wprowadza, wdraza i nadzoruje ,,Polityke oraz procedury ochrony dzieci przed

krzywdzeniem”. 1°

4. Dyrektor Szkoty moze ztozy¢ do kuratora oswiaty wniosek o przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

6. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoly
0 statusie pracownikoOw samorzadowych.

7. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z kolegialnymi organami
Szkoty, a w szczegolnosci:

1) zwotluje i przewodniczy obradom Rady Pedagogicznej;

2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji;

3) moze uczestniczy¢ w obradach Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego
Z glosem doradczym;

4) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Szkoty;

5) w przypadku niezgodnosci z prawem uchwat rady pedagogicznej wstrzymuje ich
wykonanie, o wstrzymaniu ich wykonania Dyrektor niezwtocznie powiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

14 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
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6)

7)

jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od
otrzymania umotywowanego wniosku rady pedagogicznej w sprawach odwotania
Wicedyrektora Szkoty lub nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole;
zasiega opinii Rady Rodzicow przy ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.'®

8. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor,

a w przypadku nieobecno$ci Dyrektora i Wicedyrektora zastepuje ich'® inny nauczyciel
tej Szkoly, wyznaczony przez Dyrektora lub organ prowadzacy.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

10. Dyrektor upowazniony jest do wydawania zarzagdzen wewngtrznych w:

sprawach ustalania regulaminéw dziatalnosci $wietlicy, pracowni przedmiotowych i
innych;

sprawach wydawania instrukcji dotyczacych spraw bezpieczenstwa i higieny pracy,
organizacji obiegu informacji i innych;

sprawach wprowadzania doraznych zmian w organizacji pracy szkoty;

sprawach wprowadzania zmian w tygodniowym planie zaje¢ uczniow i nauczycieli
w szczegblnosci ustalanie zastepstw w przypadku nieobecnosci nauczycieli;
sprawach ustalania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

innych sprawach wynikajacych ze specyfiki pracy Szkoty.

11. Zarzadzenia dyrektora oglaszane sag w Ksigdze Zarzadzen.

12. Zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycielom ubiegajgcym si¢ o kolejne

stopnie awansu zawodowego, przydziela opiekunow stazu.

13. Dyrektor wykonuje zadania wynikajace z przepisow prawa, zawartych w Karcie

Nauczyciela, Ustawie Prawo Oswiatowe, Kodeksie Pracy i aktach wykonawczych do
tych ustaw, w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

sprawuje opieke nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

odpowiada za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

tworzy warunki do rozwijania samodzielno$ci w pracy uczniow;

zapewnienia pomoc nauczycielom w realizacji zadah oraz doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ szkolnych;
organizuje proces awansu zawodowego nauczycieli;

zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych
I opiekunczo-wychowawczych;

zawiesza w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli zostato wobec niego wszczete
postgpowanie karne lub zostat ztozony wniosek o wszczgecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczacego naruszenia praw i dobra dziecka;

administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, zawartym w odrebnym dokumencie.

16 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
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§ 11a. [Wicedyrektor] 1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Szkoty za
zgoda organu prowadzacego Dyrektor tworzy stanowisko Wicedyrektora. Dla
wymienionego stanowiska kierowniczego Dyrektor opracowuje szczegotowy
przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. Wicedyrektor wypetnia swe obowigzki na podstawie przekazanych mu przez
Dyrektora kompetencji, a szczegdlnie w zakresie:

1) dziatan dydaktycznych;

2) nadzoru pedagogicznego;

3) dziatan wychowawczo — opiekunczych i organizacyjnych;
4) zadan zwigzanych z odpowiedzialno$cig materialng.

3. Wicedyrektor dziala w imieniu Dyrektora. Jego dziatania musza by¢ catkowicie
zgodne z zadaniami, jakie realizuje Dyrektor Szkoty na zasadach okreslonych Ustawg
I niniejszym statutem.

4. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastepstwa Wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

5. Stanowisko Wicedyrektora:
1) uprawnienia:

a) Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty z uzasadnionych
powodow przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami,

b) obserwuje nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, dokonuje
analizy 1 oceny ich pracy, sporzadza wnioski o nagrody 1 odznaczenia,

c) kontroluje systematycznie i na biezaco nauczycieli z petnienia dyzuréw podczas
przerw miedzylekcyjnych 1 po lekcjach,

d) nadzoruje realizacj¢ zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
Szkoty;

2) obowiazki:

a) oddzialuje na nauczycieli, uczniéw i rodzicow w zakresie petnej realizacji zadan
zmierzajacych do wlasciwej organizacji pracy Szkoly, ladu i1 porzadku
w budynku,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego i1 okreslonymi w nim zadaniami,

c) dba o dyscypling pracy nauczycieli i ucznidéw, wypracowuje nowe metody
w celu jej poprawienia,

d) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wilasciwa
dokumentacje, rozlicza nauczycieli zast¢pujacych z ich prawidlowego odbycia
1 zapisu w dziennikach zajec¢,

e) kontroluje prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) inspiruje i organizuje catoksztalt pracy wychowawcoéw klas, czuwa nad
prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy, sprawuje szczeg6lng opieke nad
mtodymi wychowawcami,
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3)

g) kieruje organizacja uroczystosci i innych imprez kulturalno-oswiatowych
I opiekunczo-wychowawczych na terenie Szkoty,

h) akceptuje dokumentacj¢ wycieczek,

i) systematycznie kontroluje dzienniki zaje¢,

J) sprawuje nadzor nad sprzgtem i pomocami dydaktycznymi; dbatos$¢ o ich
uzupehnienie 1 ewentualng wymiane,

k) wspotpracuje z Dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem,
logopeda, terapeuta pedagogicznym 1 innymi pracownikami Szkoty oraz
personelem kuchni 1 pielggniarka,

I) wspolpracuje z radg rodzicow (w razie potrzeby uczestniczy w zebraniach rady
rodzicow),

m) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty;

odpowiedzialnos¢:

a) podczas nieobecno$ci w pracy Dyrektora Szkoty odpowiada za catoksztatt pracy
Szkoty,

b) odpowiada przed Dyrektorem Szkoly za pelng i terminowsa realizacje
powierzonych zadan.’

§ 12. [Rada Pedagogiczna] 1. W Szkole dzialta Rada Pedagogiczna, ktora jest

kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skilad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty oraz wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z gtosem doradczym

osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
5. Przewodniczacy:

prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej;

jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady;

tworzy atmosfere zyczliwosci wsrdd wszystkich cztonkow rady pedagogicznej;
podejmuje dzialania umozliwiajace rozwigzywanie ewentualnych konfliktow;
zapoznaje cztonkéw Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawia sposob ich realizacji;

dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej;

zacheca czlonkow Rady Pedagogiczne do pracy tworczej, wprowadzania innowacji
oraz podnoszenia kwalifikacji, w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty.

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem

opracowywanym na rok szkolny. Sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania

17 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
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I promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

7. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, na wniosek
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego Szkote albo co
najmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogiczne;.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) przygotowanie i uchwalanie Statutu Szkoty lub jego zmiany;

6) uchwalanie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego oraz regulaminow
wewnatrzszkolnych;

7) uchylony.®

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;

5) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) Szkolny Zestaw Programow Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikéw (w tym
materialow ¢wiczeniowych i edukacyjnych), ktore beda obowiazywac na dany rok
szkolny;

7) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

8) przedstawione przez nauczycieli programy wychowania przedszkolnego lub
programy nauczania;

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;

10) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

11) przedhuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

13) powierzanie stanowiska Wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych oraz
odwotanie z tych stanowisk.!®

10. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora. Organ uprawniony do odwolania jest

18 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
1% Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
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Zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic¢ o jego wyniku
Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory stanowi odrgbny
dokument.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane, a protokoly umieszczane
W Ksiedze Protokotow.

14. Nauczyciele oraz osoby zaproszone na zebrania Rady Pedagogicznej sa
zobowigzani do:

1) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

2) przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych.

15. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

16. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady aktualnymi
przepisami prawa oswiatowego.

17. Po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru pedagogicznego (przekazanej nie
p6zniej niz do dnia 31 sierpnia danego roku) Rada Pedagogiczna w formie uchwaly ustala
sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowania nad
Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

§ 13. [Rada Rodzicow] 1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje
rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory okresla
W szczeg6lnosci:

1) wewngtrzna strukture i tryb pracy;

2) tryb powotania i odwotania prezydium rady rodzicow;

3) tryb podejmowania uchwat i opinii;

4) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty.

4. Regulamin Rady Rodzicow jest odregbnym dokumentem i nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.
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5. Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do organu prowadzacego Szkoteg, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

6. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust.3.

7. Rada Rodzicow wraz z Rada Pedagogiczna:

1) opiniuje zestaw podrgcznikow, materiatdw C¢wiczeniowych 1 edukacyjnych
przygotowanych przez Dyrektora Szkoly, ktore beda obowigzywaé na dany rok

szkolny;
2) uchwala Program Wychowawczo — Profilaktyczny;
3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;

4) opiniuje plan finansowy przedstawiony przez Dyrektora;

5) typuje dwoch przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty.

8. Rada Rodzicow dziala na rzecz poprawy bazy Szkoty.

9.Inne zadania Rady Rodzicow wynikaja z odrebnych przepisow prawa
oswiatowego, a w szczegolnosci Ustawy Prawo Os$wiatowe.

§ 14. [Samorzad Uczniowski] 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej
"Samorzadem".

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
3. Jedynym reprezentantem Samorzadu sg Organy Samorzadu.

4. Organy Samorzadu wybierane sa wigkszoscig gloséw przez ogdl uczniow,
w glosowaniu roéwnym, tajnym, powszechnym i bezposrednim.

5. Organy Samorzadu Uczniowskiego opracowuja regulamin swojej dziatalno$ci
I harmonogram pracy na biezgcy rok szkolny, ktory przedstawiajag do zaopiniowania
opiekunowi SU i Dyrektorowi Szkoty.

6. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

7. Organy Samorzadu mogg przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opickuna Samorzadu sposrod listy
zgloszonych kandydatow.

8. Na wniosek Dyrektora Szkoly Samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

9. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

10. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem
jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgtoszonych
przez zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegdtowe zasady
dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 15. [Wspolpraca miedzy organami Szkoly] 1. Organy Szkoly pracujac na rzecz
Szkoty, wspoldziataja w realizacji zadah wynikajacych ze statutu i planéw pracy Szkoty.

2. Organy Szkoty podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy, stanowigce odrebne
dokumenty.

3. Organy Szkoly informuja si¢ nawzajem o wszystkich planowanych i podjetych
dziataniach czy decyzjach.

§ 16. [Sposoby rozstrzygania sporéw miedzy organami Szkoly] 1. Zaistniate sytuacje
konfliktowe miedzy Organami Szkoty rozstrzyga si¢ na wspolnych spotkaniach
przedstawicieli wszystkich organéw Szkoty.

2. W spotkaniach, o ktorych mowa w ust. 1, uczestnicza osoby upowaznione przez
poszczegbdlne organy, tj. przewodniczacy 1 dwoch czlonkéw upowaznionych do
glosowania.

3. Spotkanie organizuje i prowadzi Dyrektor Szkoty.

4. W sprawach spornych dotyczacych oceny dzialalno$ci pracownikow
pedagogicznych Szkoly nie uczestniczg przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego -
stanowisko uczniow w sprawie przedstawia woOwczas opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.

5. Sprawy sporne, wynikajace z roznej interpretacji prawa, rozstrzyga si¢ po
przedstawieniu przez Dyrektora wiarygodnej wyktadni prawa. Przyjete stanowiska
przedstawicieli organow Szkoty, w analizowanej kwestii spornej, jest rozstrzygnigciem
obowigzujacym 1 ostatecznym (z wytaczeniem rozstrzygni¢¢ naruszajacych prawo).

6. Rozstrzygnigcia naruszajace prawo wstrzymywane sa decyzja Dyrektora Szkoty i
ponownie rozpatrywane po uzyskaniu wyktadni prawa.
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7. Wspolne stanowiska Organdw Szkoly przyjmowane sg zwykla wigkszoscia
glosow, w glosowaniu jawnym, przy udziale 2/3 uprawnionych do glosowania
(z zachowaniem zasady rownej ilosci przedstawicieli organéw Szkoty).

8. W przypadku réwnej ilosci glosoéw ,,za" 1 ,przeciw", glos rozstrzygajacy ma
Dyrektor Szkoty.

9. Dyrektor Szkoly we wspotpracy z organami Szkoty:

1) przyjmuje i rozpatruje wnioski oraz skargi;

2) jest negocjatorem w konfliktach (nauczyciel-nauczyciel, nauczyciel-rodzic
I innych);

3) dba o przestrzeganie przepisOw prawa, kieruje si¢ zasada obiektywizmu
I partnerstwa.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 17. 1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania materiatu
programowego jest rok szkolny.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze trwa od pierwszego
dnia nowego roku szkolnego do dnia rozpoczgcia ferii zimowych, ale nie pozniej niz do
31 stycznia. Drugie potrocze trwa od dnia po dniu zakonczenia pierwszego potrocza do
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym.?°

3. Termin rozpocze¢cia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. W Szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

5. W dni wolne od zaje¢¢ Szkota organizuje zaj¢cia wychowawczo-opiekuncze, jezeli
rodzice ucznidéw zglosza takg potrzebe.

6. W okresie ferii zimowych i letnich Szkota moze organizowa¢ wypoczynek dla
dzieci.

7. Termin ferii zimowych na dany rok szkolny ustala Ministerstwo Edukacji
Narodowej.?*

§ 18. [Szczegolowa organizacja zajeé] 1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki
w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoly, opracowywany przez
Dyrektora Szkoty.

20 7miana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
21 7miana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
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2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg uczniow, ilosé
oddziatow, liczbe pracownikow szkoty, poszczegdlne zajecia edukacyjne 1 liczbe godzin
przeznaczonych na ich realizacje¢, podziat oddziatéw na grupy oraz ogdlng liczbe godzin
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote. Uwzglednia
on rowniez plan nauczania w oddziale przedszkolnym.

3. Arkusz organizacyjny z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote do dnia 30 maja danego roku, po zaopiniowaniu go przez organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

4. Organizacje pracy w oddziale przedszkolnym okres$la ramowy rozktad dnia
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 19. [Jednostka organizacyjna Szkoly] 1. Podstawowa jednostka organizacyjng
Szkoty jest oddziat.

2. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcag klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

3. Dla zapewnienia skuteczno$ci pracy wychowawczej i w miare mozliwosci®t

stosuje si¢ zasade: jeden wychowawca dla oddziatu w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 20. [Organizacja oddzialu przedszkolnego] 1. Dzienny czas pracy oddzialow
przedszkolnych, przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 5 godzin.

2. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3. Na wniosek rodzicow w oddziale przedszkolnym moga by¢ prowadzone zajgcia
dodatkowe.

4. Czas trwania zaje¢ dodatkowych w oddziale uzalezniony jest od wieku dzieci
I Wynosi:

1) dla dzieci w wieku trzech-czterech — okoto 15 minut;
2) dla dzieci w wieku pigciu - szeéciu lat — okoto 30 minut.

5. Organizacje pracy oddzialu okre§la ramowy rozkltad dnia ustalony przez
Dyrektora Szkoty.
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6. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25. lstrieje

7. Ramowy rozktad dnia przewiduje lezakowanie dla dzieci 3-letnich w godzinach
od 12.15 do 14.00, ktére przebywaja w placowce powyzej 5 godzin.

8. Oddziatl przedszkolny dziata przez caly rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy i przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
szkoty.

9. Czas pracy oddziatlu to od 6:30%* do 17.00.

10. Oddziat przedszkolny sprawujac®* opieke nad dzieémi, stosuje metody pracy
odpowiednie do ich rozwoju oraz potrzeb.

11. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo
Oswiatowe, uwzgledniajac podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

12. Nauczyciel dokonuje wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod
programoéw zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN.

13. Zajecia w oddziale sa dokumentowane na podstawie odrebnych przepisow.

14. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoz¢ gotowosci
dziecka 6-letniego do podjgcia nauki.

15. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjgcia
nauki w szkole podstawowe;j”.

§ 21. [Formy pracy szkoly] 1. Podstawowag formag pracy szkoly sa zajgcia
dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone
W oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow z tym, ze:

1) Liczba uczniéw w oddziale klas I-I1I szkolty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow. Oddziat, w ktérym w ten sposob zwigkszono liczbe uczniow,
moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg ucznibw w ciggu catego etapu
edukacyjnego;

2) Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1ll zostata zwigkszona o min 2 ucznidw
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

22 7miana na podstawie Uchwaty RP nr 13/2022/2023 z dnia 7 wrze$nia 2022 r.
23 Skreslono na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
24 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
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3) Istnieje mozliwos$¢ zwigkszenia liczebnosci oddziatu klas I-II1 szkoty podstawowej
0 uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy zgodnie z aktualnie obowigzujagcymi
przepisami prawa. %

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w kl. I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogblny tygodniowy czas zajec.

5. W Kklasach I-11l1 o przerwie decyduje nauczyciel. W klasach IV-VIII przerwy
miedzylekcyjne trwaja od 10 do 25 minut wg grafiku opracowanego na dany rok szkolny.
Ze wzgledow organizacyjnych dopuszcza si¢ zmiang grafiku przerw w czasie trwania
roku szkolnego.

6. Dyrektor za zgoda rodzicOw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok
szkolny.

7. Uwzgledniajac  potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia
dodatkowe, stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.

8. Niektore zajecia nadobowigzkowe, np. zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
dydaktyczno-wyrownawcze, kota zainteresowan mogg by¢é prowadzone w grupach
mig¢dzy klasowych i migdzyoddzialowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

9. W klasach IV-VIII liczacych powyzej 13% uczniow, ze wzgledu na mozliwosci
organizacyjne szkoty, podczas lekcji informatyki oddzial moze by¢ podzielony na

2 grupy.

10. Dla uczniéw, ktorym stan zdrowia nie pozwala na uczestniczenie w zajeciach
dydaktycznych w szkole, dyrektor szkoty moze zorganizowac nauczanie indywidualne.
Organizacje nauczania indywidualnego okreslaja odrebne przepisy.

11. Szkota gwarantuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki
podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkole.

12. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1) podczas zajg¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury, zgodnie z zasadami zawartymi
W regulaminie dyzurdw nauczycieli;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym takze wycieczek organizowanych przez
szkotg - wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora, inne osoby doroste,
W szczegolnosSci  rodzice, zgodnie z zasadami zawartymi w procedurze
organizowania wycieczek szkolnych oraz imprez organizowanych przez szkol¢ poza
jej terenem.

25 Dodano na podstawie Uchwaty RP nr 13/2022/2023 z dnia 7 wrze$nia 2022 r.
26 7miana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
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1)
2)

3)

4)

§ 21a. [Inne formy pracy szkoly]1l.Na wniosek rodzicow szkota moze
zorganizowa¢ w miar¢ mozliwosci oddzialy integracyjne dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w warunkach klasy integracyjnej ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢.

2. Oddziat integracyjny spelnia nastepujace warunki:

liczy od 15 do 20 uczniow, w tym od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych;
zatrudniony  jest  nauczyciel = wspotorganizujacy  ksztalcenie  dziecka
niepetnosprawnego, ktory wspiera w toku nauki dzieci niepetnosprawne;
zorganizowany jest podzial na grupy na zajeciach z jezyka angielskiego i
komputerowych, z tym ze grupa nie moze liczy¢ mniej ni¢ 5 ucznidéw;

dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje
si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia. Program musi takze uwzglednia¢ wyniki diagnozy
i wnioski sformutowane na jej podstawie.

3. W szkole organizuje si¢ wczesne wspomaganie rozwoju dzieci z zachowaniem

nastepujacych warunkow:

1)

2)

3)

Celem wczesnego wspomagania jest pobudzanie psychoruchowego i spotecznego
rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjgcia nauki w szkole;
Dyrektor szkoly powotuje zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, w sktad
ktorego wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z malymi dzie¢mi
0 zaburzonym rozwoju psychoruchowym w tym:

a) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci

dziecka,
b) psycholog,
c) logopeda;

Zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka:

a) ustala, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej
w opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunek
I harmonogram dziatan podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i
wsparcia rodziny dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci 1
uczestnictwa dziecka w Zyciu spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajgcych jego funkcjonowanie,

b) opracowuje i realizuje z dzieckiem (w zaleznosci od kwalifikacji specjalistow i
mozliwosci lokalowych szkoly) 1 jego rodzing indywidualnego program
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing
dziecka w zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatan osob
prowadzacych zajecia z dzieckiem,

C) ocenia postepy oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym
identyfikowanie 1 eliminowanie barier 1 ograniczen w S$rodowisku
utrudniajacych jego aktywnos¢ 1 uczestnictwo w zyciu spotecznym,
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d) analizuje skutecznos¢ pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadza
zmiany w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planuje
dalsze dziatania w zakresie wczesnego wspomagania,

e) szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, w tym
opracowuje wielospecjalistyczng oceng funkcjonowania dziecka (WOPFU);

4) Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie
Z dzieckiem 1 jego rodzing;

5) W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujacych
dziecko do funkcjonowania w zyciu spolecznym zajecia W ramach wczesnego
wspomagania moga by¢ prowadzone w grupie, z udziatem rodzin dzieci lub innych
dzieci objetych wezesnym wspomaganiem, z tym ze liczba dzieci w grupie nie moze
przekraczaé 3.2

§ 22. [Przedmioty  nieobowiazkowe] 1. Religia/Etyka/Wychowanie do  zycia
W rodzinie (WDZ) sa przedmiotami nieobowigzkowymi. Prowadzone sa dla uczniow,
ktérych rodzice wyrazaja takg wolg.

2. Udziat w zajeciach biora uczniowie na podstawie pisemnego o$wiadczenia
rodzicow.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii/etyki/WDZ wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Ocena z religii lub/i etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana
jest do $redniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

6. Zajecia WDZ nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 22a. [Wewnatrzszkolny system doradztwa  zawodowego] 1. W szkole
organizowane sg zajecia doradztwa zawodowego w ramach ktorego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
Z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidow,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkole,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole,

8) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec,

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

27 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
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2. Zajecia odbywajg sie¢ w systemie zaje¢ planowanych przez wykwalifikowanego
nauczyciela, ktéry w porozumieniu z Dyrektorem szkoly ustala harmonogram zajeé
W godzinach popotudniowych lub porannych w wymiarze 10 godzin dla klasy VII oraz
w wymiarze 10 godzin dla klasy VIII w ciagu roku.

3. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole, Dyrektor Szkoty wyznacza
nauczyciela realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust. 1.28

§ 22b. [Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami i innymi
organizacjami] 1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Szkoty.

2. Dyrektor na  podstawie odrgbnych  przepiséw prawa  zwigzanych
Z przeciwdzialaniem zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym 1 ochronie
matoletnich przed dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan pozyskuje
informacje, czy dane kandydata, ktory bedzie mial kontakt z uczniem, nie figuruja
W Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

3. Podjecie w Szkole dzialalno$ci innowacyjne] przez stowarzyszenie lub
organizacj¢, o ktorych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow na temat tej dziatalnosci.

4. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne, moze by¢
wprowadzona w catej szkole, oddziale lub grupie.

5. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich
warunkoéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

6. Innowacje wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych srodkéw budzetowych,
moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan. Organizacja dyzuréw.

7. Szkota moze wspoéldziata¢ na z innymi instytucjami 1 stowarzyszeniami na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy. Wspodlpraca polega m.in. organizacji warsztatow, zajec
0 charakterze profilaktycznym, imprez okoliczno$ciowych, na wsparciu materialnym
ucznidéw ich rodzin poprzez zbidrki okolicznos$ciowe.

8. Instytucje i stowarzyszenia, z ktérymi szkota nawigzata obligatoryjna wspotprace:

1) Gmina Czernica

2) GOPS Czernica

3) Sotectwo Ratowice

4) Towarzystwo Przyjaciot Ratowic

28 7miana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
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5) Aglomeracja Wroctawska
6) Szkota wspotpracuje rowniez fakultatywnie z innymi organizacjami.?®

§ 22¢. [Spoldzielnia Uczniowska] 1. Spoldzielnia uczniowska jest organizacja
ucznidow dziatajgcg na terenie szkoty i prowadzong przez nich samych i nie ma
osobowosci prawne;j.

2. Cztonkami spétdzielni uczniowskiej moga by¢ jedynie uczniowie.
3. Spotdzielnia musi liczy¢ co najmniej 10 cztonkow.

4. Spoéidzielnia posiada opiekuna wyznaczonego przez dyrektora szkoly sposrod
nauczycieli.

5. Spotdzielnia uczniowska dziala na terenie szkoty na podstawie wpisu do jej
Statutu w oparciu o swoj Statut.?°

§ 23. [Organizacja dyzurow] 1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i
nalezytej opieki nauczyciele petnig dyzury zgodnie z Regulaminem Dyzurow:

1) 10 min przed pierwsza lekcjg i 10 minut po ostatniej lekcji w szkole;
2) w czasie przerw migdzylekcyjnych;

3) w budynku szkolnym;

4) na placu zabaw i na boisku szkolnym.

2. W trakcie dyzuréw nauczyciele przestrzegaja nastepujacych zasad:

1) w przypadku pojawienia si¢ 0sob postronnych nauczyciel nakazuje im opuszczenie
terenu szkoty;

2) w zalezno$ci od warunkéw atmosferycznych podejmujg decyzje o miejscu
przebywania dzieci podczas przerwy;

3) zwracajg uwage o potrzebie wietrzenia sal przez dyzurnego ucznia;

4) razie zaistnienia wypadku udzielajg pierwszej pomocy, wzywaja pomoc medyczna,
informujg Dyrektora.

3. W razie zagrozenia bezpieczenstwa dzieci, kazdy pracownik szkoly ma obowigzek
do natychmiastowej interwencji oraz niezwtocznego powiadomienia Dyrektora.

§ 24. [Organizacja wycieczek i imprez szkolnych] 1. Wycieczki odbywaja si¢ po
zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoty karty wycieczki.

2. Zasady opieki podczas wycieczek szkolnych:

1) Przy wyjsciu z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej miejscowosci na
wycieczke lub inne zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe opieke nad grupa
(oddziatem) sprawuje jeden nauczyciel;

2) Poza miejscowoscia w trakcie wycieczki lub imprezy krajoznawczo — turystycznej
jeden nauczyciel zapewnia opieke nad grupa do 15 ucznidw. Jezeli wycieczka
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odbywa si¢ publicznymi $rodkami komunikacji jeden nauczyciel zapewnia opieke
nad grupg 10 ucznidéw;

3) W czasie wycieczek rowerowych dwoch nauczycieli zapewnia opieke nad grupg do
15 uczniéw. Na kazdych kolejnych 10 uczniéw wymagany jest dodatkowy opiekun;

4) W wycieczkach i imprezach turystyczno-krajoznawczych oraz innych zajgciach
pozaszkolnych nie biorg udzialu uczniowie, w stosunku do ktorych istnieja
przeciwwskazania lekarskie oraz uczniowie, wobec ktorych zastosowano karg;

5) Udziat uczniow w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych si¢
w ramach zaje¢ lekcyjnych, i imprezach wymaga zgody ich przedstawicieli
ustawowych;

6) Wszyscy uczestnicy wycieczek i imprez krajoznawczo — turystycznych musza
posiadac¢ aktualne ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

3. Szkota moze organizowa¢ wycieczki i imprezy zagraniczne.

4. Szkota moze organizowa¢ imprezy wyjazdowe - zwigzane z realizacja programu
nauczania, takie jak: zielone szkoty, szkoty zimowe, szkoty ekologiczne.

5. Szczegblowe zasady organizacji wycieczek 1 imprez szkolnych okresla minister
wiasciwy do spraw edukacji w drodze rozporzadzenia.

6. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie majg przepisy dotyczace
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i1 placowkach oraz
przepisy w sprawie warunkoéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola,
szkotly 1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki.

7. Zabawy i imprezy szkolne organizowane dla uczniow odbywaja si¢ za zgoda
Dyrektora Szkoty

1) Udziat uczniow w zabawie i imprezie odbywa si¢ za zgoda rodzicow;

2) Kazda impreza szkolna realizowana jest zgodnie z zatwierdzonym kalendarzem
imprez i uroczystosci szkolnych i przebiega zgodnie z zaakceptowanym przez
Dyrektora planem;

3) Bezposredni nadzér nad przebiegiem imprezy i bezpieczenstwem uczestnikow
zabawy sprawuje organizator/nauczyciel - wychowawca, przy wspotudziale
rodzicow;

4) Przyjazd i powrodt uczestnikow imprezy organizuja rodzice pod kierunkiem
nauczyciela organizatora.

8. Szczegbdlowe informacje dotyczace zasad organizowania i przebiegu wycieczek
okreslaja przepisy zawarte w Regulaminie Wycieczek i Imprez szkolnych.

§ 25. [Dziennik elektroniczny] 1. W szkole w oddziatach I-VIII funkcjonuje
dziennik elektroniczny.

2. Udostepnianie za pomocg dziennika elektronicznego wszelkich informacji
rodzicom (opiekunom prawnym) jest bezptatne.
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3. Zasady korzystania z dziennika okresla dokument wewnatrzszkolny: Zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego.

§ 26. [Swietlica szkolna] 1. Dla ucznidéw, ktérzy musza dhuzej przebywaé w Szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, Szkota organizuje swietlice.

2. Zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
3. Grupa nie moze liczy¢ wiecej niz 25 uczniow.

4. Do s$wietlicy przyjmowane s3a jedynie uczniowie rodzicéw pracujacych.
Wypetniona Karta Swietlicowa jest podstawg do przyjecia ucznia na swietlice.

5. W $wietlicy moga przebywac réwniez uczniowie oczekujacy na dodatkowe
zajecia np. z psychologiem, po wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawca grupy
swietlicowej, tak aby nie grupa nie przekracza w danym czasie 25 0sob oraz nie zagrazata
bezpieczenstwu innych uczestnikow.

6. Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty po rozpoznaniu potrzeb uczniow
w tym zakresie na podstawie Kart $wietlicowych.

7. W karcie $wietlicowe] opiekunowie prawni okres$lajg czas 1 sposdb powrotu
dziecka do domu:

1) samodzielnie na odpowiedzialno$¢ rodzica o okreslonej godzinie (tylko dla uczniow,
ktorzy ukonczyli 7 rok zycia);
2) odbiodr przez opickundéw lub wskazanych w karcie 0sob upowaznionych.

8. Rodzic ma obowigzek odebra¢ dziecko przed zakonczeniem pracy s$wietlicy.
W szczegblnych sytuacjach rodzic ma obowigzek poinformowaé¢ wychowawce swietlicy
o ewentualnym spdznieniu. W przypadku, gdy rodzic nie odbierze dziecka przed
zakonczeniem pracy S$wietlicy 1 nie powiadomi o tym wychowawcy S$wietlicy,
wychowawca ma prawo zadzwoni¢ na policje w celu przewiezienia dziecka na pogotowie
opiekuncze.

9. Rodzic moze ztozy¢ wniosek do Dyrektora o wydtuzenie czasu pracy swietlicy.
10. Zadaniem $wietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;

2) organizowanie czasu wolnego przed lub po zajeciach edukacyjnych;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) zapewnienie mozliwosci odrobienia zadanych prac domowych:

a) usprawniajacych motoryke matg w klasach I-111,
b) praktycznych i niepodlegajacych ocenianiu w klasach IV-VI11;%°

5) udzielenie pomocy w nauce;
6) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym;
7) wychowawca klasy;
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8) ksztaltowanie zasad bezpieczenstwa i higieny.
11. Nauczyciel $wietlicy jest zobowigzany do:

1) stworzenia rocznego programu pracy swietlicy;

2) prowadzenia dziennika zaje¢ w $wietlicy i obecnosci uczniow;
3) stworzenia regulaminu $wietlicy;

4) opracowanie deklaracji zgloszen do swietlicy.

 12. Szczegotowg organizacje pracy $wietlicy okresla odrgbny Regulamin Pracy
Swietlicy.

§ 27. [Biblioteka szkolna] 1. W szkole dziata biblioteka, w ktorej znajduja sie
materiaty dydaktyczne dla wszystkich uczniow®!(bezptatny dostep do podrecznikow).

2. Materiaty dydaktyczne uczniowie otrzymuja w pierwszym tygodniu wrze$nia
I zwracajg po zrealizowaniu cyklu oraz w ostatnim tygodni nauki.

3. W przypadku zagubienia lub zniszczenia ksigzki konieczne jest uiszczenie optaty
w kwocie rownej kwocie zakupu danego podrecznika.3!

4. Nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i chroni oraz ewidencjonuje materiaty
biblioteczne;

2) przygotowuje plan dziatalnosci biblioteki;

3) ustala stan majatkowy biblioteki;

4) podpisuje kontrakt z rodzicem, w ktérym informuje prawnych opiekunéw 0 zasadach
prawidlowego obchodzenia si¢ z materiatami, informuje o konsekwencjach noszenia
lub zgubienia ksigzek;

5) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki;

6) ponosi odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy, dokumentacje prac biblioteki, tad
I porzadek w bibliotece;

7) wspomaga nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty wypozyczajac im zgromadzone
publikacje lub pomoce naukowe.3?

5. Szkota wspotpracuje z  Filia Biblioteki Gminnej prowadzong w budynku
polozonym w poblizu szkoty. Biblioteka ta jest o$rodkiem edukacji czytelniczej,
informacyjnej i medialnej uczniéw oraz osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli
i rodzicow. Biblioteka stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia oraz w pelieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcaco-
wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

§ 28. [Pomoc psychologiczno-pedagogiczna] 1. Szkota wspotpracuje
Z Powiatowym Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych we Wroctawiu® oraz
innymi placoéwkami wspierajagcymi prace szkoty celem:

31 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
32 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2019 .
33 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
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1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne
jest wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

3. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

4. Pomoc specjalistyczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy, a takze
w formie zaje¢ o charakterze terapeutycznym:

1) z psychologiem;

2) z pedagogiem;

3) zlogopeda;

4) SI;

5) Biofeedback®;

6) gimnast{ /i |(9Fe|(€f [Ine'|3332;

7) z innymi specjalistami wg potrzeb uczniow.

§ 29. [Pomoc materialna] 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo
motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggnigcia sportowe.

4. Stypendium szkolne otrzymuje uczeh znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodow na osobg w rodzinie.

5. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

6. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen 4,75 1 powyzej w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to
stypendium, z zastrzezeniem ust. 7 oraz otrzymal co najmniej dobrg®* ocene z
zachowania.

7. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku
szkolnym pierwszego okresu nauki.

34 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.

str. 31



8. Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspoOlzawodnictwie sportowym na szczeblu, €O najmniej
miedzyszkolnym.

9. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

10. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje Dyrektor
Szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach srodkéw przyznanych przez
organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu lub
nauczyciela wf.

§ 30. [Stolowka szkolna] 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan
opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidlowego rozwoju ucznidOw oraz
umozliwienia uczniom spozycia jednego cieplego positku w ciggu dnia w szkole,
prowadzone jest zywienie w formie stotowki.

2. - HHOW O Y aHd d H :- a RO d
przetargy. Korzystanie ze stolowki szkolnej jest odptatne.

2a. Warunki korzystania ze stoldowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki,
ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

2b. Wyzywienie dostarczane jest do szkoty w formie cateringu przez firme
wytoniong droga przetargu publicznego.

2c. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku w stotowce
szkolnej, o ktorych mowa w ust. 2a., nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek
naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.

2d. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow z calosci lub czgséci optlat,
0 ktérych mowa w ust. 2a.:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych. %

3. Szkota prowadzi dozywianie w formie:36

1) obiadow jednodaniowych dla uczniow klas I-VIII,
2) wyzywienia catodziennego (3 positki: $niadanie, obiad, podwieczorek) dla dzieci
oddzialow przedszkolnych,

ktore tego potrzebuja, we wspotpracy z GOPS-em w Czernicy.*®

4. Uczniom klas 1-V nieodptatnic wydawany jest positek tzw. II $niadanie

z programow “Szklanka mleka” oraz “Owoce w szkole™.%

§ 31. [Praktyki pedagogiczne] Szkota moze przyjmowac nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem

35 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.
36 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 13/2022/2023 z dnia 7 wrze$nia 2022 r.

str. 32



Szkoly - lub za jego zgoda — migdzy poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 31a. [Tryb pracy na odleglo$¢] 1. W szkole istnieje mozliwo$¢ zawieszenia zajec
stacjonarnych i prowadzenia ich z wykorzystaniem metod i technik komunikacji na
odlegtos¢.

2. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw i pracownikow szkoty;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow oraz
pracownikow szkoty innego niz okreslone w pkt 1-3, ktérego tryb okreslaja odrgbne
przepisy;

5) w przypadku zawieszenia zaj¢é, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1.3

§31Db. 1. Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik komunikacji na odlegtosé¢
prowadzone jest z wykorzystaniem ustugi Microsoft Office 365, w szczegdlnosci
platformy Teams w ramach tej ustugi i1 dziennika elektronicznego Librus, ktore nie
wymagaja osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem.

2. Uczniom nieposiadajagcym dostepu do Internetu lub sprzetu komputerowego
umozliwiajacego udzial w zajeciach zgodnie z ust. 1. Szkota w miare mozliwos$ci
zapewnia sprzet i dostosowuje do sytuacji mozliwosci kontaktu Uczen —Nauczyciel.

3. Podstawowy kontakt Nauczyciel - Uczen - Rodzic odbywa si¢ poprzez e-dziennik,
na ktérym pojawiajg si¢ biezace informacje i komunikaty.

4. Wychowawca zobowiazany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie
danego oddzialu majg dostep do platformy Teams oraz dziennika elektronicznego.

5. Uzytkownicy ustugi Microsoft Office 365 sg zobowigzani do nieudostepniania
haset osobom trzecim.

6. Nauczyciel realizuje podstawe programowa zgodnie z obowigzujacym

tygodniowym rozktadem zajec, stosujac réznorodne metody pracy.

7. Nauczyciele moga dokona¢ modyfikacji rozktadu materialu/planu wynikowego
z danego przedmiotu tak, aby umozliwiat on realizacje¢ podstawy programowej w trybie
nauki zdalnej.

8. Do czynnosci zabronionych uczniom w szczegdlnosci naleza:
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1) wykorzystywanie szkolnego konta aplikacji Teams jako prywatnego video
komunikatora poza lekcjami online;

2) udostepnianie tresci objetych prawami autorskimi;

3) udostgpnianie lub przechowywanie tre$ci zabronionych prawem;

4) wykorzystywanie ustugi do rozpowszechniania materiatow zakazanych przepisami
prawa.

9. Pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dzialania moga by¢ monitorowane
przez procesy administracyjne majace na celu kontrole aspektow zwigzanych
Z bezpieczenstwem, optymalizacja wydajnosci, ogoélng konfiguracja systemu,
rozliczaniem i wykorzystaniem zasobow.

10. Uczen ma obowigzek na swoim koncie, w ustawieniach, jako awatar (obrazek
reprezentujacy danego uczestnika §wiata wirtualnego), umiesci¢ swoje zdjecie lub jesli
nie chce tego robi¢, postugiwac si¢ inicjatami imienia i nazwiska. Dzieki temu nauczyciel
jest w stanie szybko zidentyfikowa¢ rozmdéwce. Awatar nie powinien narusza¢ godnosci
0sobistej, obraza¢ uczu¢ religijnych i patriotycznych oraz promowac postaw niezgodnych
z ogblnie przyjetymi normami.3’

§ 32. [Zasady korzystania w Szkole z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych przez uczniow] 1. Za zgoda rodzicow i wychowawcy uczen
moze przynie$¢ telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne do Szkoty, ale
uzywanie ich dopuszczalne jest tylko w okreslonych warunkach:

1) Podczas zaje¢ lekcyjnych telefon powinien by¢ zdeponowany u Dyrektora Szkoty;

2) W szczegblnych przypadkach uzywaé go mozna za pozwoleniem nauczyciela (np.
jako kalkulatora);

3) Moze stuzy¢ do porozumiewania si¢ z rodzicami/opickunami podczas przerw
w pilnych sprawach za zgoda nauczyciela;

4) Telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego bez zgody nauczyciela nie wolno
uzywac do fotografowania oraz nagrywania dzwicku w czasie zaj¢¢ oraz przerw;

5) W przypadku niezastosowania si¢ do powyzszych zasad, wychowawca ma prawo
zabroni¢ uczniowi przynoszenia do Szkoty telefonu lub innego urzadzenia,

6) Za zniszczenie lub zgubienie urzadzenia elektronicznego Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialne;.

2. Uzywanie komorek i innych sprzetow multimedialnych i elektronicznych podczas
wycieczek reguluje Regulamin Wycieczek Szkolnych.

§ 32a. [Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu szkolnego] 1.
Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udzialem sztandaru
szkolnego. Jest zbiorem zasad zachowania spotecznosci szkolnej w trakcie uroczystosci,
dotyczacych w szczego6lnosci wiasciwych postaw patriotycznych ucznidow oraz szacunku
do symboli narodowych i szkolnych.

2. Szkota posiada symbole szkolne: sztandar Szkoty, logo Szkoty i hymn Szkoty.

37 Dodano na podstawie Uchwaty RP nr 13/2022/2023 z dnia 7 wrze$nia 2022 r.
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3. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie lub co 2 lata uchwalg
na ostatnim zabraniu Rady Pedagogicznej sposrod prymuséw szkoty i sktada si¢ z dwoch
trzyosobowych sktadow.

4. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow
klasy szostej, siodmej lub 6smej Szkoty wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej
postawie i wzorowym zachowaniu.

5. Sktad osobowy pocztu sztandarowego to:

1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;
2) asysta - dwie uczennice.

6. Kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawcow klas pigtych, szostych
lub sidédmych na czerwcowym zebraniu Rady Pedagogicznej i przez Rade na tym
zebraniu zatwierdzone.

7. Kadencja pocztu trwa jeden rok lub 2 lata (poczawszy od przekazania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego).

8. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

9. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

10. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki.

11. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji.

12. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega zawigzana tuz
pod srebrnym ortem.

13. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru, i w trakcie przemarszu
chorazy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

14. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosc.

15. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
chorazego. Chorazy robi wykrok prawg noga, piete drzewca opiera o lewg stope 1 oburacz
pochyla sztandar.

16. Sztandar oddaje honory:

1) nakomendg ,,do hymnu”i,,do hymnu szkoty”;
2) w czasie wykonywania ,,Roty”;
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3) w trakcie slubowania ucznidéw klas pierwszych;

4) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci;

5) podczas sktadania wiencoéw, kwiatow i zniczy przez delegacje Szkoty;
6) w trakcie innych uroczystosci szkolnych.

17. Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) Swigto Patrona Szkoty i Slubowanie klas pierwszych;
3) uroczystosci okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

§32b. 1. Logo szkoty zbudowane jest z wizerunku szkoty w ramce o ksztatcie herbu
otoczonego napisem zawierajagcym pelng nazwe szkoty.

2. Logo szkoly umieszczane jest na stronie internetowej szkoty oraz na dokumentach
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

§32c. 1. Autorem stow hymnu Szkoty jest Pani Dorota Pelc, muzyke skomponowat
Pan Wiestaw Swider.

2. Oficjalny tekst hymnu Szkoty brzmi:

ref. Nasza Szkota w Ratowicach, urokiem swoim zachwyca,

To miejsce jest naszym domem, "mtodego Zycia" mentorem.

Mata Szkota w Ratowicach, zaprasza, wyr6znia, zaszczyca,
Janusz Korczak przy$wieca honorem, jest dla nas dumg i wzorem!

1. NASZA SZKOLA, PRZYJELA ZA SWEGO
OJCA DZIECI, CZLOWIEKA PRAWEGO.
DZIELNIE BRONIL, ZYCIEM RYZYKOWAL,,
NIEJEDNO DZIECKO Z NIESZCZESCIA RATOWAL..

2. SZKOLA DZIS, HISTORIA NAUCZONA
NIEGDYS DZIECMI POZNIK* WYPELNIONA
Z DZIADOW, PRADZIADOW PO DZISIEJSZE CZASY
OGLADY, SZLACHETNOSCI UCZYLA CALE MASY.

3. MY DZIECI I MLODZIEZ Z DUMA SIE NOSIMY,
O NAUKE DZIS MENTOROW PROSIMY.

W NASZEJ SZKOLE RADOSCI DOSWIADCZAMY,

FUNDAMENTY ZYCIA WEASNIE TU STAWIAMY.

* Puzniki — wie$ na Ukrainie, z ktérej przybyli do Ratowic mieszkancy po 1945

§32d. 1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu
sztandaru.
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2. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory
na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
| powtarza rotg przysiegi:

»y My, uczniowie Szkotly Podstawowej im. Janusza Korczak w Ratowicach slubujemy:
Kochac Ojczyzne

- Slubujemy!

Zdobywac wytrwale wiedze i umiejetnosci
- Slubujemy!

Wypetniac¢ sumiennie obowigzki ucznia

- Slubujemy!

By¢ dobrymi, uczciwymi i koleZenskimi,

- Slubujemy!

Przynosi¢ dume rodzicom i nauczycielom
- Slubujemy!

Dbac o dobre imig klasy i szkoty

- Slubujemy!

3. Pasowanie na wucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez
pierwszoklasistow. Dyrektor szkoly na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie
duzy otéwek 1 mowi:

,,Pasuje Ci¢ na ucznia Szkoty Podstawowej imienia Janusza Korczaka w Ratowicach

§32e. 1. Ceremonial przekazania sztandaru odbywa si¢ na uroczystosci zakonczenia
roku szkolnego klas 1V — VIII.

2. Tekst przekazania sztandaru brzmi: Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty
Podstawowej imienia Janusza Korczaka w Ratowicach. Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie naszg Szkote 1 jej Patrona”;

3. Przyjmujac sztandar Szkoly uczniowie wyglaszaja formule: ,,Przyjmujemy od
Was sztandar Szkoty Podstawowej imienia Janusza Korczaka w Ratowicach.
Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowac
nasza Szkot¢ 1 naszego Patrona.”

§32f. 1. W czasie uroczystosci szkolnych na komende prowadzacego uroczystosé
uczestnicy przyjmuja nastepujacg postawe:

1) ,.Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” — WSzysCy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij”;

2) ,,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,,Do hymnu szkoly” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) od$piewuje si¢ hymn
szkoty;

4) ,,Do slubowania” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;

5) ,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar
w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wygtasza formule,
chorgzy pocztu przyjmujace klgka na prawe kolano, catluje rog sztandaru, wstaje i
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wyglasza formule. Chorgzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta
przekazuje sobie insygnia pocztu; po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet
dotacza do swoich klas;

6) ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”;

7) ,,Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” — na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej
uroczystosci szkolnej - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza a

poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.®8

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikoéw administracji i obstugi.

2.W szkole moze byé zatrudniona pomoc nauczyciela®® w oddziatach
przedszkolnych.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz ustawa Kodeks pracy.

4. Kwalifikacje 1 zasady wynagradzania nauczycieli okresla minister
odpowiedzialny za sprawy o§wiaty 1 wychowania oraz pracodawca. Przepisy dotyczace
pracownikow samorzagdowych okreslaja kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych.

5. W ramach realizacji zaje¢¢ z programow finansowanych pochodzacych z budzetu
UE prowadzonych z uczniami lub na ich rzecz Szkola moze zatrudnia¢ nauczycieli
spetniajacy warunki okre§lone w odrebnych przepisach.

§ 34. [Nauczyciel] Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i
opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece ucznidéw, zgodnie z przepisami prawa, Statutem Szkoty oraz
innymi regulaminami wewnatrzszkolnymi.

§ 35. [Zadania nauczyciela] Nauczyciel w szczegdlnosci:

1) dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw w czasie lekcji, przerw, zajec
pozalekcyjnych oraz wyjs$¢ 1 wycieczek;

2) wspiera swoja postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
ucznidow, ich zdolno$ci 1 zainteresowania;

3) wudziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia;

4) bezstronnie, obiektywnie, sprawiedliwie i z szacunkiem traktuje oraz ocenia
wszystkich uczniéw, zgodnie z WSO;
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5) informuje rodzicéw oraz wychowawcg klasy, Dyrektora Szkoty i Rad¢ Pedagogiczna
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

6) bierze udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w Szkole 1 przez instytucje wspomagajace Szkot;

7) rzetelnie i systematycznie przygotowuje si¢ do zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

8) wzbogaca wlasny warsztat pracy;

9) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu, kota zainteresowan,
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przebiegu nauczania;

10) opracowuje szczegotowe wymagania edukacyjne oraz kryteria oceniania uczniow;

11) odpowiada za realizacj¢ okreslonych przez MEN podstaw programowych, oraz
przyjetego programu nauczani;

12) kontroluje obecnos$ci uczniow na wszystkich zajgciach i odnotowuje je w dzienniku
lekcyjnym;

13) indywidualizuje proces nauczania,

14) troszczy si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

15) realizuje program wychowawczo-profilaktyczny;

16) pelni funkcj¢ opiekuna stazu nauczyciela ubiegajgcego si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego i mianowanego;

17) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inna;

18) stosuje ,,Polityke i procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem”, a w przypadku
podejrzenia, iz maloletni jest krzywdzony informuje dyrekcje szkoty o swoich
podejrzeniach.*

§ 36. [Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego] Do zadan nauczyciela
oddziatlu przedszkolnego naleza w szczeg6lnosci:

1) planowanie zaj¢¢ dziecka zgodnie z nowa podstawg programowa;

2) dbanie o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
i ksztatcenia dzieci;

3) dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka, analize gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole;

4) zapewnienie opieki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy;

5) zapewnienie zajec¢ korekcyjnych dla dzieci dotknigtych wadami postawy;

6) informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i planowanych w szkole oraz
0 sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i trudno$ciach;

7) wspolpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festynow, konkursow).

§ 37. [Zadania wychowawcy] 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat
szczegblnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale -
zwanemu wychowawcg. Wychowawstwo klasy jest powierzane w miar¢ mozliwosci
jednemu wychowawcy na okres calego etapu edukacyjnego, szczegdlnie w klasach I —
I1l. Zadaniem wychowawcy jest prowadzenie procesu wychowania w powierzonym
zespole, a w szczegolnoscei:
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1) tworzenie warunkéw do rozwoju uczniéw, przygotowanie do zycia w zespole,
rodzinie, spoteczenstwie;

2) prowadzenie dziatalnoéci integrujacej zespot wychowawczy oraz rozwigzywanie
ewentualnych konfliktow;

3) wspoltdzialanie z nauczycielami uczacymi w danej klasie, pedagogiem szkolnym,
wychowawcami swietlicy;

4) organizowanie indywidualnych form opieki i pomoc uczniom stabszym;

5) utrzymywanie S$cistego kontaktu i wspotpraca z rodzicami wychowankow,
informowanie o biezacych problemach i wynikach dydaktyczno—wychowawczych;

6) wspoltpraca z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczna;

7) wlaczanie rodzicow w zycie klasy, Szkoty;

8) ocenianie zachowania ucznia zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

9) prawidlowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny,
arkusze ocen, swiadectwa szkolne);

10) organizowanie zaje¢ integrujacych uczniow, imprez klasowych (wycieczek, zabaw
itp.);

11) Informowanie ucznidéw i rodzicow o ,,Polityce i procedurach ochrony dzieci przed
krzywdzeniem” obowiazujacych w szkole.*!

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 powinien:

1) opracowac plan wychowawczy dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

2) informowac rodzicow ucznia o zalozeniach na dany rok szkolny i postepach w nauce
ucznia;

3) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymywac staly kontakt telefoniczny
Z rodzicami celem rozwigzania istniejacych probleméw w zachowaniu ucznia,
okreslenia konieczno$ci podjecia dziatan, ustalenia formy pomocy w nauce;

4) motywowac ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami 1 zainteresowaniami,

5) udziela¢ pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi;

6) diagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

7) na biezaco monitorowaé postepy w nauce ucznia,

8) kontrolowac¢ realizacje obowigzku szkolnego;

9) czuwac nad systematycznym uczgszczaniem uczniow na zajgcia;

10) dbac o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami;

11) chroni¢ uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznien;

12) wspotpracowac z bibliotekg w celu propagowania czytania u uczniow;

13) systematycznie = wspotpracowa¢ z innymi nauczycielami, pedagogiem
I psychologiem szkolnym oraz pielegniarka;

14) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia $rédrocznym/rocznym stopniu
niedostatecznym;

15) na 2 tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej powiadomic
ucznia o przewidywanym dla niego stopniach srédrocznych/rocznych;

16) organizowac i prowadzi¢ zebrania z rodzicami.

§ 38. [Procedura zmiany wychowawcy] 1. Dyrektor szkoly moze podjaé decyzje w
sprawie zmiany wychowawcy klasy, gdy:
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1)
2)

3)

wynika to z przyczyn uzasadnionych sytuacja kadrowa badz organizacyjng szkoty;
wystgpi dhugotrwate zwolnienie lekarskie nauczyciela, uniemozliwiajace peing
realizacje zadan i obowigzkoéw wychowawcy klasy;

rodzice i uczniowie klasy wystgpig ze wspolnym wnioskiem o zmian¢ wychowawcy,
a przedstawiong motywacj¢ Dyrektor uzna za zasadna.

2. Wspélny wniosek rodzicoOw 1 ucznidw zawierajacy uzasadnione stanowisko

w sprawie zmiany wychowawcy podpisany przez co najmniej 2/3 ogédtu uczniow
i rodzicow danej klasy kierowany jest do dyrektora szkoty.

3. Celem rozpatrzenia wniosku Dyrektor powotuje, w terminie nieprzekraczajacym

miesigca, komisj¢ w sktadzie:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy;

przedstawiciel Rady Pedagogicznej wytypowany przez Rade;
przedstawiciel Rady Rodzicoéw wytypowany przez Radg;
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego — opiekun.

4. Komisja bada zasadno$¢ argumentéw motywujacych wniosek i okre§la swoja

opini¢ W w/w sprawie.

5. Decyzje rozstrzygajaca podejmuje Dyrektor Szkoty 1 przedstawia ja wraz

z motywacja Radzie Pedagogicznej i osobom zainteresowanym.

6. Od decyzji Dyrektora przyshuguje stronom prawo do ztozenia skargi do organu

prowadzacego szkote w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Uprawnienia wychowawcy

§ 39. [Uprawnienia wychowawcy] Wychowawca w szczegolnosci ma prawo:

wspotdecydowaé z samorzadem klasy, rodzicami uczniow o programie i planie
dzialan wychowawczych na etap edukacyjny i rok szkolny;

wspotdecydowac o ocenie z zachowania swoich uczniow;

decydowa¢ w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programoéw nauczania,
podrecznikéw i1 srodkdw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu i innych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawcze] od dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i innych instytucji
wspomagajacych szkote;

ustanowi¢ przy wspolpracy z Rada Rodzicow wilasne formy nagradzania
I motywowania wychowankow;

wnioskowa¢ o rozwigzywanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych swoich wychowankow do pedagoga szkolnego, stuzby zdrowia
i Dyrektora Szkoty;

do szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jak i dzieci oraz
wolnosci wypowiedzi nie naruszajacej dobr innych oséb.
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§ 40. [Odpowiedzialnos¢  sluzbowa  nauczyciela]  Nauczyciel  ponosi

odpowiedzialno$¢ stuzbowg przed Dyrektorem za:

1)

2)

3)

poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych na swoim przedmiocie oraz
dziatania w zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich
pracowat;

stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz $rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych;

dyscypling pracy oraz prowadzenia dokumentacji pedagogiczne;.

§ 41. [Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna** nauczyciela] Nauczyciel ponosi

odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za:

1)

2)

3)

tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zajeciach  dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych oraz w czasie
przydzielonych dyzurow;

niewlasciwe postgpowanie podczas szczegdlnie niebezpiecznych sytuacji np.:
pozaru, wypadku ucznia;

zniszczenie lub strat¢ powierzonego majatku wynikajacego z bataganu, braku
nadzoru i dbatosci o wtasciwe zabezpieczenie.

§ 42. [Zespoly nauczycieli] 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale

tworzg zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programoOw
nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i nauczyciele oddziatu przedszkolnego

oraz nauczyciele uczacy w klasach IV - VI tworza zespotly przedmiotowe.

3. W szkole dziata zesp6t wychowawczy szkoty, ktoéry powotany jest do

rozwigzywania probleméw wychowawczych wynikajacych z biezacych problemow
uczniow.

1)

2)

3)
4)
5)

4. Praca zespotu kieruje wskazany przez Dyrektora przewodniczacy.
5. Zespoty pracujg wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny.
6. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow w bloku
przedmiotowym, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania;

wspolne uzgadnianie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
pomiaru dydaktycznego;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

opiniowanie przygotowanych przez nauczycieli autorskich programéw nauczania;
wnioskowanie do dyrektora o zakup potrzebnych pomocy dydaktycznych
I materiatéw do pracy;
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6) analize jakosci dziatan dydaktycznych i wychowawczych.

7. W skilad zespotu wychowawczego wchodza: pedagog, psycholog, wszyscy
wychowawcy klas oraz w miar¢ potrzeb inni nauczyciele.

8. Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmuja:

1) rozpatrywanie trudnych przypadkow wychowawczych wsrdéd uczniow;

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie glownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej;

4) opracowywanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego stata
ewaluacja.

§ 43. Uchylony*®

§ 44. [Opieka psychologiczno-pedagogiczna] 1. Opieke psychologiczno-
pedagogiczng nad uczniami sprawuja wszyscy nauczyciele, a koordynuja ja pedagog
specjalny, pedagog szkolny i psycholog szkolny.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) diagnoza, analiza i ocena sytuacji wychowawczej szkoty (2 razy w roku pedagog
przedstawia radzie pedagogicznej raport o sytuacji wychowawczej szkoty);

2) przygotowanie projektu oraz proponowanie zmian Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

3) inicjowanie, organizowanie i koordynacja dziatan opiekunczych i wychowawczych
szkoty;

4) rozpoznawanie sytuacji opieckunczej i wychowawczej uczniow szkoty;

5) Dbiezaca kontrola uczgszczania uczniow do szkoty;

6) wstepna diagnoza niepowodzen w nauce i trudnosci wychowawczych;

7) koordynacja dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien i niedostosowania
spotecznego;

8) pomoc w rozwigzywaniu konfliktow;

9) wspolpraca z rodzicami w zakresie pomocy $wiadczonej przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczna;

10) terapia pedagogiczna uczniow z zaburzeniami funkcji odpowiedzialnych za nauke;

11) monitorowanie i weryfikowania standardow oraz procedur ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem;

12) przygotowanie i prowadzenie szkolen informacyjnych dla pracownikow szkoty
zwigzanych ze standardami ochrony nieletnich.*

3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

monitorowanie 1 weryfikowania standardéw oraz procedur ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem;

10) przygotowanie i prowadzenie szkolen informacyjnych dla pracownikow szkoty

zwigzanych ze standardami ochrony nieletnich.*

4. W celu realizacji zadan pedagog szkolny i1 psycholog szkolny wspolpracuja

z nauczycielami i wychowawcami klas, rodzicami uczniow, pielggniarka szkolna,
poradnig psychologiczno - pedagogiczng, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w
Czernicy, policja, sadem i innymi instytucjami wspierajgcymi prac¢ opiekunczo -
wychowawczg szkoty.

5. Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog szkolny w celu dokumentacji

swej pracy prowadzi: dziennik, teczki tematyczne i teczki indywidualne uczniéw
objetych r6znymi formami pomocy.

§ 45. [Inni specjalisci] 1. Szkota, w celu realizacji zadan statutowych zatrudnia do

prowadzenia zaje¢ terapeutycznych nauczycieli®® specjalistow:

1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)

logopedeg;
nauczyciela-gimnastyki-korekeyjno-kompensacyjnej; Uchylony?*6
terapeute Integracji Sensorycznej;

terapeunte Biofeedbaek - Biofeedback EEG. Uchylony.*
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, W tym
mowy glosnej 1 pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;
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4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
I pisaniu, przy Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

6) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. Szczegotowe zadania, po diagnozie potrzeb i mozliwosci, realizowane przez
pozostatych specjalistow w ramach swoich obowigzkow, ustala Dyrektor Szkoty.

4. Terapig Integracji Sensorycznej mogg by¢ objeci uczniowie gminy, w takim
przypadku zadania szczegétowe realizowane przez specjaliste SI, ustala Organ
Prowadzacy na wniosek rodzicow.

§ 46. [Pracownicy administracji i obshugi] 1. Uchylony.

2. Uchylony.*

3. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obshugi.

4. Tlosci etatdow pracownikow administracji 1 obslugi okreslane sa w arkuszu
organizacji Szkoty.

5. Stanowiska, czas® pracy i zakresy obowigzkow dla pracownikow administracji
I obstugi ustala Dyrektor Szkoty na podstawie odrgbnych przepisow.

6. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sa zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA
SZKOLY Z RODZICAMI

§ 47. 1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, hauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg zobowigzani do:

1) dopeienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
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5)

6)
7)

8)
9)

10)

1)
2)

poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly, a
przebywajacego czasowo za granicg);

rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela 0 osobach majgcych prawo odbierania
dziecka ze szkoty;

usprawiedliwiania nieobecno$¢ dziecka w Szkole;

udziatu w cyklicznych zebraniach/spotkaniach klasowych, ktorych terminy Dyrektor
podaje na poczatku kazdego roku,

Na wniosek rodzica, Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na
spetianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza przedszkolem lub poza Szkota,
na podstawie o$wiadczenia o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajagcych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym.

§ 48. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
na pisemng lub osobistg prosbe¢ rodzicow;
w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow

1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i1 nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§49.1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztalcenia

I wychowania uczniow konieczna jest wspOlpraca rodzicow z organami szkoly.
W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

1)
2)
3)

kontaktow z wychowawcg klasy 1 nauczycielami;

porad pedagoga szkolnego;

dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka
i rodziny;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

wspotdzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spoleczne;j.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym

przez regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystgpowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora

szkoty o zmiang wychowawcy klasy.
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5. Rodzice ucznidéw, ktorzy na koniec roku uzyskajg $rednig ocen ze wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub wzorowa oceng
zachowania, otrzymujg listy gratulacyjne.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 50. 1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie
zgtoszenia rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

§ 51. 1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz
noszenia stosownego stroju (nie moze mie¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw itp.).

2. W Szkole obowiazujg dwa rodzaje stroju: codzienny i galowy - okreslone przez
Dyrektora w porozumieniu z Radg Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim,

1) strgj codzienny (czysty i przyzwoity);

2) stroj sportowy;

3) stroj galowy: biata bluzka/koszula, spodnie/spddnica/sukienka koloru granatowego,
grafitowego lub czarnego;

4) w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, dyskoteki oraz zabawa karnawalowa
uczen moze by¢ niecodziennym stroju w zaleznosci od okolicznos$ci, decyzje w tej
sprawie podejmuje nauczyciel lub wychowawca w porozumieniu z rodzicami.

3. W czasie $§wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj
galowy.

4. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego 1 zawoddéw ucznidéw obowigzuje stroj
sportowy.

5. W budynku szkolnym ucznidéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe
0 podeszwach niepozostawiajacych §lady.

6. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 52. 1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:
1) znajomos$ci podstaw programowych, tresci programowych, celow i zadan lekcji

stawianych wymagan edukacyjnych, swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien
statutu 1 regulaminu Szkoty;
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2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan, bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz zapewnienia
bezpieczenstwa podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez Szkote;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci Kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i zachowania wg Punktowego Systemu
Oceniania Zachowania;*’

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki, sali gimnastycznej oraz terendw przyszkolnych podczas
zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
oraz poszanowania godno$ci i nietykalno$ci osobistej;

11) rozwijania uzdolnien i zainteresowan przez udzial we wlasciwie organizowanych
zajgciach lekcyjnych i1 pozalekeyjnych;

12) pomocy w przypadku napotkania trudnosci w nauce;

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym
W czasie przewozu do szkoty;

14) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
I ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

15) do ochrony przed demoralizacja, uzaleznieniami i innymi przejawiam patologii
spotecznej;

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze);

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

18) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
— zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,

19) pomocy socjalnej na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami;

20) do swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego
0s0b trzecich, do wolnosci wyznania.

§ 53. 1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy;
2) Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty“®.

2. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

47 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 8/2019/2020 z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
48 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 5/2019/2020 z dnia 2 wrzeénia 2019 r.
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3. Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor lub Wicedyrektor*® rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 54. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie

Szkoty i stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace
zZ planu zaj¢é, przybywania na nie punktualnie — w razie spoéznienia na zajgcia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja;

wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

d) przywitaé si¢ z nauczycielem lub innym pracownikiem na terenie i poza terenem
szkoty,

e) kulturalnie reagowac na zwrécong mu uwage,

f) unika¢ lekcewazacej postawy, podniesionego tonu i innych zachowan
niezgodnych z zasadami dobrego wychowania;

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu oraz uzupeiia¢ braki wynikajace z
nieobecnosci,

uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

dbania o zycie wlasne, zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspoltworzenie jej autorytetu,

godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

10) dbania o pigkno mowy ojczystej;
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

C) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzito by ogétowi, zdrowiu czy zyciu;

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu

I nie pi¢ alkoholu, nie uzywacé e-papierosow itp.;

14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych;
15) dbania o zycie wlasne, zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;
16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za

zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice

49 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 8/2019/2020 z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
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zobowigzani sa osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia;

17) noszenia obowigzujacego w szkole stroj szkolny;

18) przebywania podczas zajec¢ szkolnych wytacznie na terenie Szkoty, a podczas przerw
w budynku szkolnym, chyba, ze nauczyciel dyzurujacy zdecyduje inaczej;

19) przestrzegania regulamindw obowiazujacych w Szkole;

20) zachowywania zasad bezpieczenstwa i kultury w drodze do Szkoty i do domu;

21) otaczania opiekg mtodszych, nie wykorzystywaé swojej przewagi wieku, funkcji czy
sity fizycznej;

22) korzystania z pomocy kolegow, nauczycieli w razie trudnosci;

23) korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoly zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoty.

2. Obowigzkiem ucznia opuszczajacego szkole jest rozliczy¢ si¢ ze szkola na
zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 55. [Nagrody] 1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony w nastepujacy sposob:

1) pochwalg ustng wychowawcy wobec klasy;

2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

3) pochwalg nauczyciela za kazdg forme¢ wyrdzniania si¢ w klasie, wpis do dziennika
elektronicznego;

4) pochwalg ustng Dyrektora na apelu przed spoteczno$cig szkolna;

5) dyplomem uznania;

6) stypendium za wyniki w nauce, zgodnie z regulaminem przyznawania;

7) stypendium za osiggnigcia sportowe, zgodnie z regulaminem przyznawania,

8) nagroda ufundowang przez rade rodzicow lub samorzad uczniowski.

2. Podstawa do przyznania nagrody moga byc¢:

1) wybitne lub bardzo dobre wyniki w nauce;

2) rzetelna nauka i praca na rzecz szkoty i srodowiska;

3) aktywny udziat w zyciu szkoty;

4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;

5) szczegodlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje wuczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w
terminie 7 dni, moze positkowac¢ si¢ opinig wybranych organow szkoty.

4. O nagrode wnioskuje:

1) wychowawca klasy;

2) nauczyciel przedmiotu;
3) Samorzad Uczniowski;
4) zespoét przedmiotowy;
5) Rada Rodzicow.
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§ 56. [Kary i nagany] 1. Uczen moze by¢ ukarany za Swiadome nieprzestrzeganie

uregulowan zawartych w statucie, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

tamanie zasad kolezenskiego wspoizycia,

niszczenie sprzgtow i pomocy szkolnych;

agresj¢ w stosunku do innych uczniow;

wagary;

naktanianie innych do niewlasciwego postgpowania,;
palenie papierosoOw lub uzywanie substancji odurzajacych;
uzywanie stow wulgarnych.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac wszyscy czlonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

1)
2)
3)

4)
5)

6)

3. Rodzaje Kar:

upomnienie przez wychowawce;

upomnienie przez Dyrektora Szkoty;

ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw ucznia o nagannym zachowaniu si¢ ich
dziecka;

obnizenie oceny z zachowania;

zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach
I reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach;

Uchylony.>®

§ 57. 1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do

kuratora o$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1)

2)
3)

4)

zastosowanie kar z § 56 ust. 3 pkt 1-5 nie wptyngto na poprawe postepowania
ucznia;

uczen dokonat udowodnionej kradziezy na terenie Szkoty;

uczen dopuscit si¢ wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli 1 innych
uczniow,

uczen zagraza bezpieczenstwu ucznidow 1 innych osob przebywajacych na terenie
placowki.

§ 58. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie

lub zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 59. [Tryb odwolawczy od Kkar] 1. Ukarany uczen moze odwotaé si¢ za

posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub jego rodzicow pisemnie
od decyzji ukarania w ciggu trzech 7 dni do Dyrektora Szkoty.

2. W celu ustalenia stuszno$ci kary Dyrektor Szkoly powotuje w ciggu trzech dni

komisjg, ktora rozstrzyga o odwolaniu i powiadamia pisemnie ucznia i rodzicéw
0 podjetej decyzji.

3. Wydana decyzja jest ostateczna.
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4. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII ]
WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA UCZNIOW

§ 60. [Ocenianie] 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) Dbiezace;
2) klasyfikacyjne:

a) Srodroczne i roczne,
b) koncowe.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu wiedzy i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz ucznidow stopnia respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty 1 ocenie wg kryteriow
okre$lonych w Punktowym Systemie Oceniania Zachowania.>!

§ 61. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu jego wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i w jaki sposob powinien si¢ dalej uczy¢;
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5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce lub/i zachowaniu oraz szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

§ 62. 1. Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:

1) sformulowane przez nauczycieli wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych $rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Uchylony.%?

3) zasady oceniania biezagcego 1 wustalania $rdédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych®
(z uwzglednieniem specyficznych sytuacji, w ktorych uczen si¢ znajduje, m.in.
pochodzenie z panstwa objetego konfliktem zbrojnym, traumatyczna sytuacja
rodzinna);*?

4) procedury przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalone warunki i sposoby przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o zachowaniu, postepach i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

6) ustalone warunki i tryb otrzymania ocen wyzszych niz przewidywanych rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej ocen klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ z uwzglednieniem odrgbnych
przepisow.

3. W czasie epidemii lub innych szczegoélnych sytuacji, gdy w szkole zostaly
zawieszone wszystkie lub cze$¢ zaje¢, a szkota pracuje za pomoca metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢, dyrektor na podstawie wprowadzonych przepisow, w drodze
zarzadzenia okresla szczegdlowa organizacje pracy szkoly, w tym w szczegdlnosci
sposOb monitorowania postepow ucznidow oraz sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci
ucznidéw, réwniez sposob informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach, dodatkowo okresla kazdemu uczniowi
lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia.>

§ 63. [Zasady i sposoby informowania uczniow i rodzicow o WSO i PSO]
1. Nauczyciele wszystkich przedmiotow przedstawiaja uczniom oraz ich rodzicom
(prawnym opiekunom) na poczatku roku szkolnego opracowany przez siebie
i zatwierdzony przez dyrektora Przedmiotowy System Oceniania, ktory zawiera
wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegolnych $réodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, sposoby sprawdzania osiagniec¢
edukacyjnych ucznidéw oraz warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych (z uwzglednieniem specyficznych sytuacji,
w ktorych uczen si¢ znajduje, m.in. pochodzenie z panstwa objetego konfliktem
zbrojnym, traumatyczna sytuacja rodzinna).>®
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2. Wychowawca klasy oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniéow oraz ich rodzicow o warunkach i1 sposobie oceniania zachowania wg PSOZ oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz skutkach wystawienia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

3. Sposob przekazywania informacji o PSO, WSO i PSOZ:%*

1) uczniowie sa informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu lub godzinie wychowawczej przez wychowawece. Informacje, o ktérych
mowa w ust. 1 12 przekazywane sa uczniom osobiscie w formie ustnego wyjasnienia
lub na pi$mie oraz droga elektroniczng poprzez strong internetowg szkoty;

2) rodzice moga uzyska¢ informacj¢ na konsultacjach bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu lub na pierwszym zebraniu z rodzicami oraz drogg elektroniczng poprzez
strong internetowg szkoty.

4. Fakt przekazania informacji, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 nauczyciel
i wychowawca dokumentuje zebraniem podpisow od uczniow oraz ich prawnych
opiekunow.

§ 64. [Zasady i sposoby informowania uczniéw, i rodzicow o postepach i
osiagnieciach] 1. Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (opiekundw prawnych):

1) nauczyciel uzasadnia kazdg ustalona ocen¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych,
W rozmowie bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej
ucznia (np. kartkéwcee, po jej sprawdzeniu i1 ocenieniu). Uzasadniajgc nauczyciel:

a) odwotuje si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
(PSO/WSO), a w przypadku zachowania - wg Punktowego Systemu Oceniania
Zachowania (PSOZ),>*

b) przekazuje uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, a co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

2. Nauczyciel uzasadnia rowniez oceny ucznidéw w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami lub w wyjatkowych sytuacjach na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow
w terminie 14 dni roboczych od daty ztozenia wniosku przez ucznia lub jego rodzicow w
sekretariacie szkoty, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

3. Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych prac (np. sprawdziany, testy) uczniom:

1) Sprawdzone i ocenione prace pisemne przekazuje uczniowi do wgladu, w czasie
zaje¢¢ edukacyjnych, ktore maja na celu ogdlne omoéwienie prac z odwotaniem si¢ do
zakresu tresci z udzieleniem wskazowek w jaki sposob poprawic¢ swoja prace i W jaki
sposob nalezy si¢ do niej dalej uczy¢, aby pokonaé trudnosci;

2) Sprawdzone i ocenione pisemne prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych najpozniej do 14 dni, od dnia ich napisania przez ucznia;

3) Uczniowi udostepniona jest tylko jego wlasna praca. Nauczyciel nie ponosi
odpowiedzialno$ci na udostgpnianie prac mi¢dzy uczniami z woli uczniow;
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4) Uczniowi nieobecnemu na zaj¢ciach udostepnia si¢ oceniong prace na zajeciach, na
ktorych bedzie obecny;

5) Po omowieniu pracy uczen zwraca prac¢ nauczycielowi w czasie tych samych zajec
edukacyjnych;

6) Uczen moze otrzymac prace do domu w celu zrobienia poprawy lub przygotowania
si¢ z danego materialu za zgoda nauczyciela.

4. Udostepnianie sprawdzonych 1 ocenionych prac pisemnych (typu testy,
sprawdziany) rodzicom.

1) Ocenione prace pisemne sg udostepniane rodzicom (opiekunom prawnym) przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

a) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoty, ktore odbywaja sie
zgodnie z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym (zebrania,
konsultacji),

b) w innym terminie, po wcze$niejszym umowieniu sie rodzicOw z nauczycielem
na spotkanie;

2) Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia prace i daje wskazowki jak pomoc dziecku w
trudnosciach.

5. Udostepnianie dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego:

1) odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty;

2) dyrektor szkoly wskazuje czas | miejsce, w ktorym nastagpi udostgpnienie uczniowi
lub jego opiekunowi prawnemu dokumentacji;

3) dokumentacja jest udost¢pniana tylko w obecno$ci dyrektora lub upowaznionego
przez dyrektora nauczyciela;

4) odbywa si¢ nie po6zniej niz 5 roboczych dni od ztozenia wniosku.

6. Rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani o postgpach w nauce, frekwencji i
zachowaniu uczniow:

1) na biezaco poprzez dziennik Librus;

2) na spotkaniach  klasowych i konsultacjach  organizowanych zgodnie
Z harmonogramem spotkan z rodzicami;

3) naindywidualnych spotkaniach w terminie wyznaczonym przez nauczycieli;

4) w miarg potrzeb poprzez korespondencje w zeszycie kontaktowym lub zeszycie
przedmiotowym.

7. Na trzy tygodnie przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz
wychowawcy sg zobowigzani poinformowac uczniow i ich rodzicow o przewidywanych
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) poprzez wpis oceny proponowanej do dziennika Librus;
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2) w przypadku oceny niedostatecznej dodatkowo w formie wiadomosci w dzienniku
(w celu uzyskania potwierdzenia odbioru) lub dokumentu na zebraniu z rodzicami
(za potwierdzeniem odbioru);®

3) w przypadku, gdy rodzice (uczniow z cenami niedostatecznymi lub zachowaniem
nagannym) sg nieobecni na zebraniu 1 nie odczytali wiadomosci z dziennika Librus,
wychowawca kontaktuje sie¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) i umawia na
spotkanie w dogodnym terminie jednak nie p6zniej niz w ciaggu 5 dni od zebrania.
Jesli rodzice nie stawig si¢ w szkole, wychowawca wysyla informacje o ocenach
niedostatecznych listem poleconym, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru na adres
zamieszkania rodzicoéw. Wystanie do rodzicow ucznia. dwukrotnie listu poleconego
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory nie zostat odebrany przez rodzicéw
uznaje si¢ za doreczony (KPA)>

§ 65. [Dostosowanie wymagan edukacyjnych] 1. Nauczyciel jest obowigzany
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie — na podstawie tego orzeczenia;

2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki bierze
si¢ pod uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 66. 1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. Uczen w czasie, gdy nie
wykonuje wyzej wymienionych ¢wiczen przebywa w miejscu wyznaczonym przez
nauczyciela w-f.

2. Jezeli zwolnienie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" Ilub
“zwolniona”.
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5. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mlodziez niepelnosprawne,
niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 67. [Klasyfikowanie uczniow] 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowej (klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej
szkoly danego typu).

2. Klasyfikacja srodroczna i roczna w klasach oddziatach I-III szkoty podstawowej
polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej opisowej
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej opisowej z zachowania.

3. Klasyfikacja roczna wucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w oddziatach I-III szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Klasyfikacja $rodroczna i roczna w oddziatach IV-VIII szkoty podstawowej,
polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceng koficowa z zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy te zajecia, a oceng¢ z zachowania -
wychowawca klasy wg PSOZ.56

6. Srodroczne i roczne oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzsze] ani na ukonczenie szkoty.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

9. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
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2)

3)

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu;
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

11. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoly

danego etapu.

§ 68. [Zasady i sposoby oceniania edukacji wczesnoszkolnej] 1. W klasach I-1I1

szkoty podstawowej oceny biezace z obowigzkowych I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
moga by¢ ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa to ustne lub pisemne poinformowanie o postepach ucznia. Ma ona

dostarczy¢ informacji: uczniowi — rodzicom — nauczycielowi:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

uczniowi - dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci, wskazowek jak
pokona¢; napotkane trudnos$ci; motywuje do dalszego wysitku; jest zacheta do
samooceny; umacnia wiar¢ we wlasne mozliwosci,

rodzicom — dostarcza rzetelnej, szczegotowej informacji o ich dziecku, na podstawie
ktorej beda mogli w pore podejmowaé wlasciwe dzialania na rzecz jego dalszego,
prawidtowego rozwoju,

nauczycielowi — dostarcza informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje si¢
w danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez nauczyciela system
pracy z uczniem jest efektywny.

3. Ocena opisowa powinna spetnia¢ nast¢pujace funkcje:

diagnostyczng — dajac odpowiedzi na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen
wzgledem wymagan stawianych przez nauczyciela,

informacyjng — przekazujac informacje, co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumie¢,
opanowaé, nauczy¢, jakie dziecko zdobylo umiejetnosci, co juz potrafi, jaki jest
wktad jego pracy,

korekcyjng — odpowiadajac na pytanie, co uczen ma juz opanowane, CO robi dobrze,
nad czym musi jeszcze popracowac, co poprawic, zmieni¢, udoskonalié,

rozwojowa — odpowiadajgc na pytania, czy dokonujg si¢ zmiany w samym dziecku,
jakie jest tempo i dynamika tych zmian.

4. Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej poprzez ,,Dobre ocenianie”, ktore:

daje dziecku informacje o tym, co juz umie, nad czym musi popracowaé, jak daleko
jest na drodze do osiagniecia celu,

uwzglednia mozliwosci dziecka: nie wszyscy przeciez w tym samym czasie s3
W stanie opanowac jaka$ umiejetnosé, a niektorzy nigdy nie beda biegli w danym
zakresie;

bierze pod uwage wktad pracy dziecka, jego wysitek wlozony w wykonanie jakiego$
zadania;

nie etykietuje dzieci;

zache¢ca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek si¢ optaca;

nie pelni funkcji kary czy nagrody;

nie zawiera krytyki osoby;

uwzglednia postep, jaki dokonat si¢ w dziecku.

str. 58



5. Szczegbdtowe ocenianie w kl. I-IIT reguluje WSO edukacji wezesnoszkolne;.

§ 69. [Zasady i formy oceniania w klasach IV - VIII] 1. Oceny biezace oraz

srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry - 5;
stopien dobry — 4,
-3
-2
-1

stopien dostateczny ;
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny

2. W przypadku ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ,,plusow” i ,,minuséw,,

(plus oznacza, ze uczen otrzymat gorng granice punktow na dang oceng, a minus oznacza,
ze uczen otrzymal dolng granice punktéw na dana oceng). Skala punktowa jest znana

uczniom i pozostaje do wgladu dla rodzicoéw.

57

2a. Dopuszcza si¢ oceny biezace punktowe.®’

3. Oceny wiadomosci, umiejetnosci 1 aktywnos$ci dokonuje si¢ systematycznie na

biezaco w formie ocen czastkowych. Nauczyciel stosuje elementy oceniania
ksztaltujacego podczas omawiania ocen w formie ustnej lub pisemne;.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

4. Uczniowie mogg by¢ oceniani za:

odpowiedzi ustne z biezagcego materiatu;
odpowiedzi pisemne: sprawdziany, testy, kartkowki;
technike czytania 1 pisania;

a); Uchylony;%8

wszelkie przejawy pracy 1 aktywnosci;
zeszyt przedmiotowy (uwzglednia m.in. starannos$¢, estetyke prowadzonego zeszytu,

kompletno$¢ notatek, prac-domewseh™, itp.);

prace plastyczne, techniczne, projekty i inne.
5. Sprawdziany i kartkoéwki przeprowadzane sg zgodnie z zasadami:

nauczyciel informuje ucznidow o terminie sprawdzianu na tydzien przed jego
przeprowadzeniem i dokonuje zapisu w dzienniku elektronicznym w Terminarzu;
w tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwa sprawdziany;

sprawdzian powinien by¢ poprzedzony powtdrzeniem wiadomosci;

uczen, ktory otrzymat ze sprawdzianu ocen¢ niedostateczng ma mozliwos¢ jej
poprawienia w terminie ustalonym przez nauczyciela uczacego, nie pdzniej niz w
ciggu 2 tygodni od daty otrzymania wynikow sprawdzianu,

kartkdwki nie musza by¢ zapowiadane pod warunkiem, Ze obejmuja materiat
Z trzech ostatnich lekcji;

kartkoéwki trwaja nie dtuzej niz 1/3 czasu lekcyjnego (dhuzej, jesli wezesniej uzgodnit
to nauczyciel z uczniami);
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7) nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ prace uczniow w ciagu 2 tygodni.

6. Uczen ma obowigzek wykonywania zadanych przez nauczyciela zadan
domowych. Formg¢ oceny zadan domowych ustala nauczyciel przedmiotu.

7. Uczen nieobecny na zajeciach oraz zglaszajacy nieprzygotowanie do zajec
zobowigzany jest do wuzupelnienia zaleglo$ci (wiedzy, notatek w zeszytach
przedmiotowych, =zapisow w ¢wiczeniach, zadan domowych) spowodowanych
nieobecnoscig. Sposdb i termin zaliczenia ustala indywidualnie z nauczycielem
przedmiotu.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki bierze
si¢ pod uwage przede wszystkim wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$é udziatu w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i1 kultury
fizycznej.

9. Zasady poprawiania ocen:

1) uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczng powinien nadrobi¢ zaleglosci i w ciggu
dwach tygodni zgtosi¢ si¢ do poprawy (oceny uczen powinien poprawiac na biezaco
1 nie ma mozliwosci zdawania na koniec semestru);

2) uczen, ktory w trakcie sprawdzania jego wiedzy i umiejetnosci pracuje nieuczciwie
lub nie dostosowuje si¢ do zasad ustalonych przez nauczyciela otrzymuje oceng
niedostateczng;

3) uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji zgodnie z wymaganiami
nauczyciela danego przedmiotu zapisanymi w PSO.

10. Kryteria wystawiania ocen $rodrocznych i rocznych:

1) nauczyciele uwzgledniaja wszystkie obszary dziatalnosci ucznia,
2) ocena $rodroczna i roczna jest ustalana na podstawie ocen czgstkowych i jest §rednig
arytmetyczng lub wagowa w zaleznos$ci od PSO kazdego nauczyciela.

11. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne: srddroczna 1 roczna poczawszy od klasy IV
ustala si¢ wedtug nastegpujacej skali:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, jest peten pasji
i checi nauki,

b) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy,

C) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania w tej klasie;

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania

przedmiotu w danej klasie,
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b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne uj¢te programem nauczania, potrafi stosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowatl je w stopniu przekraczajgcym wymagania na poziom
ponadpodstawowy zawarte w programie nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okre§lone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan w podstawach
programowych,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnos$ci samodzielnie lub z pomocg nauczyciela,

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, ale braki te
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
Z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci z pomoca nauczyciela,

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci przedmiotu nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu w klasach programowo
wyzszych,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

12. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych si¢ do uzyskiwanych przez niego
efektow oraz wskazywanie kierunkoéw dalszej pracy.

13. Szczegotowe ocenianie w kl. IV-VIII reguluje PSO.

§ 70. [Ocenianie zachowania w oddzialach I-III] 1. Nauczyciele poczawszy od
klasy pierwszej, stopniowo wprowadzaja elementy samooceniania zachowania uczniow
przygotowujac ich do krytycznego i sprawiedliwego postrzegania wlasnych zachowan i
wdrazajac do planowania indywidualnych planoéw rozwoju.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ wychowawcy klasy o wypehianiu przez

ucznia obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej, aktywnosci, postawie wobec
kolegow 1 innych o0sob.

str. 61



3. Decyzje o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca klasy po uwzglednieniu

opinii:

1) zespotu uczacego nauczycieli;

2) samooceny ucznia;

3) poradni psychologiczno - pedagogicznej, czy innej placowki specjalistycznej;
4) rowiesnikow z zespotu klasowego.

4. Ocena z zachowania nie ma wplywu na promowanie ucznia i ocen¢ z zajeé

edukacyjnych.

5. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

6. Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w
szczegblnosci:

1) Stosunek do obowigzkow szkolnych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

systematycznie i punktualnie uczg¢szcza na zajgcia szkolne,
systematyczniei-starannie-odrabia-prace-demewe; uchylony,*
wzorowo wypelnia obowiazki dyzurnego,

utrzymuje tad i porzadek w swoim miejscu pracy,

szanuje sprzety szkolne,

systematycznie przezwyci¢za trudno$ci w nauce,

chetnie reprezentuje szkot¢ na imprezach okolicznosciowych,
jest aktywny, pilny, staranny i obowigzkowy.

2) Kulturg osobista:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

kulturalnie zwraca si¢ do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
dba o sw0j wyglad zewngtrzny 1 higieng osobista,

dba o bezpieczenstwo wiasne i innych,

stosuje zwroty grzeczno$ciowe wobec dorostych i rowiesnikow,

dba o zdrowie wilasne i innych,

dba o pickno mowy ojczystej,

3) Przestrzeganie norm spotecznych:

a)
b)
c)
d)
e)

nie ktamie, nie oszukuje, nie przywlaszcza sobie cudzej wlasnosci,
wypehia prosby i polecenia nauczycieli,

przestrzega norm i zasad funkcjonowania w grupie,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,

dba o honor 1 tradycje¢ szkoty

4) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

59 Zmiana na podstawie Uchwaty RP nr 21/2023/2024 z dnia 12 czerwca 2024 r.

str. 62



ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 71. [Ocenianie zachowania w oddzialach IV-VIII] Ocena zachowania
uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do zapisywania na biezaco punktow
dodatnich oraz punktow ujemnych wg Punktowego Systemu Oceniania Zachowania
w Librusie.®

3a. Uchylony.®°

4. Poczawszy od klasy 1V, §rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatg o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
Z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
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8. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng

oceng klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoly nie konczy szkoty.

9. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

kategorie, odpowiednio punktowane wg PSOZ:%

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia (rozumiane jako: systematyczno$¢
I punktualno$¢ w uczgszczaniu na zajeciach, zdyscyplinowanie, przygotowanie
i aktywnos$¢ na lekcjach, terminowe wywigzywanie si¢ z obowigzkowych oraz
przyjetych zadan i zobowigzan funkcyjnych, dbalo$¢ o przestrzeganie procedur
demokracji w szkole, przestrzeganie ustalen dotyczacych stroju szkolnego i wygladu
ucznia);

postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej (rozumiane jako: zyczliwos¢
wobec innych, wlasciwe zachowanie na lekcji, odpowiedzialno$¢ za swoje
zachowanie w szkole i poza nig, pomaganie innym, wywigzywanie si¢ z zadan
powierzonych przez Szkote i Samorzad Uczniowski, wykonywanie prac spotecznie
uzytecznych na rzecz klasy, szkotly, srodowiska, szanowanie mienia publicznego,
poszanowanie pracy wilasnej i cudzej, dbatos¢ o tad, porzadek i estetyke otoczenia,
poszanowanie przyrody);

dbatos¢ o honor i tradycje szkoly (rozumiane jako: prezentowanie postaw godnych
dobrego imienia szkoty, postawe patriotyczng i obywatelska, szacunek do symboli
narodowych, skromny i schludny str6j oraz obuwie zmienne, troska o godne
reprezentowanie szkoty w konkursach, zawodach, olimpiadach itp., przejawianie
troski o mienie szkoty o wlasnos$¢ ogodlnonarodowa, spoteczng 1 indywidualng);
dbato$¢ o pickno mowy ojczystej (dbanie o kulture stowa i dyskusji, taktowne
wyrazanie swoich pogladow - nieuzywanie wulgaryzmow, szacunek dla dziedzictwa
kultury lokalnej);

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob (rozumiane jako:
dbatos$¢ o higieng osobistg, dbatos¢ o czystos¢ ubioru, stroju sportowego, obuwia,
przestrzeganie zarzadzen, regulaminow, zasad bezpieczenstwa, bezwzgledne
zastosowanie si¢ do zakazu palenia papierosow, picia alkoholu 1 uzywania
narkotykow, wypetnianie polecen pracownikoéw szkoty 1 0s6b dorostych powotanych
do opieki nad nimi, uczciwo$¢ w postepowaniu i reagowanie na zto);

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig (rozumiane jako: okazywanie
szacunku wobec innych uczniéw, nauczycieli i pracownikdéw szkoly, uzywanie na co
dzien zwrotow grzeczno$ciowych, wlasciwe zachowanie w miejscach publicznych,
wlasciwe zachowanie podczas wyj$¢ 1 imprez organizowanych poza terenem szkoty,
udzielanie pomocy kolegom, tolerancja wobec innych narodéw, ras i religii, osob
niepelnosprawnych, okazywanie szacunku innym osobom, wuczciwos¢ w
postepowaniu codziennym, wrazliwos¢ na krzywde innych ludzi, szacunkiem dla
pracy swojej i innych).

§ 72. [Punktowy System Oceniania Zachowania®?] 1. Oceniajagc zachowanie

ucznia przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria i punktacje:

1)

W dzienniku lekcyjnym znajduje si¢ arkusz oceniania punktowego.
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Punkty dodatnie 1 ujemne wpisywane sa na biezaco przez wszystkich nauczycieli
w arkuszu oceniania punktowego i muszg by¢ opatrzone datg oraz numerem punktu
ujemnego lub dodatniego oraz komentarzem.

Nie jest punktowane przynoszenie wychowawcy klasy i innym nauczycielom
papieru ksero.

Uczen i rodzic majg prawo zna¢ biezaca punktacj¢ swojego zachowania. Oceny
z zachowania sg dostepne w dzienniku Librus, do ktérego kazdy rodzic ma dostep.
Ocene z zachowania $rodroczng i—keheowereezag roczng i koncowa®® wystawia
wychowawca klasy na podstawie wpisow w arkuszu oceniania punktowego
dokonanych przez nauczycieli, zgodnie z regulaminem.

Wszyscy nauczyciele maja obowigzek zapoznania si¢ z ocenami z zachowania
uczniéow przed Radg Klasyfikacyjna.

Wychowawca klasy moze przed wystawieniem oceny $rodrocznej,
iHeoficoweoroeznej rocznej i koncowej®® wstawi¢ uczniowi od 0 do 30 punktow z
komentarzem, za co punkty zostaty wstawione. Jest to tzw. ,,premia wychowawcy’’.
Wychowawca klasy uwzglednia przy wystawianiu punktow opini¢ innych
nauczycieli oraz zespotu klasowego.

Punkty dodatnie za akcje charytatywne, wolontariat i konkursy wstawia opiekun
danego dziatania.

Punkty za wudzial w imprezach wpisuje wychowawca. Punkty za prace
w Samorzadzie Uczniowskim (raz w semestrze) wstawia wylgcznie opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.

10) Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
11) W szczegdlnych przypadkach razacego tamania norm spotecznych i obyczajowych,

ocena z zachowania musi by¢ przedyskutowana na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
I moze zosta¢ zmieniona.

12) Punkty otrzymane po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej $rodrocznej

1)

2)
3)

4)

5)

zostaja dopisane uczniowi w nastgpnym semestrze.
2. Zasady oceniania:

Kazdy uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje wyjsciowo 200 punktow
startowych.

Uczniowie klas IV otrzymuja dodatkowo 30 punktow startowych.

Punktacja:

a) powyzej 350 pkt. — wzorowe

b) 261 - 349 pkt. — bardzo dobre

c) 200 - 260 pkt. — dobre

d) 151 - 199 pkt. — poprawne

e) 100 - 150 pkt. — nieodpowiednie
f) ponizej 100 pkt. — naganne

Ocena $rodroczna z zachowania jest wystawiana przez wychowawce klasy na koniec
| semestru i na koniec Il semestru, a ocena roczna jest wystawiana przy
uwzglednieniu ocen z zachowania z obu semestrow.

Przy dwodch roznych ocenach:

a) jesli jest r6znica dwoch ocen, jest to $rednia z obu semestrow
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b) jesli jest roznica jednej oceny, wychowawca klasy przychyla si¢ do oceny
wyzszej na korzy$¢ ucznia, chyba, ze jego sposéb zachowania nie kwalifikuje
go do przychylenia si¢ do wyzszej oceny.

6) Uczen aspirujacy do oceny:

a) Wzorowej — nie moze mie¢ wiecej niz 25 pkt. uyjemnych w semestrze,

b) bardzo dobrej —nie moze mie¢ wigcej niz 40 pkt. ujemnych w semestrze,

c) dobrej —nie moze mie¢ wigcej niz 60 pkt. ujemnych w semestrze,

d) poprawnej— nie moze mie¢ wiecej niz 85 pkt. ujemnych w semestrze,

e) nieodpowiedniej — nie moze mie¢ wiecej niz 115 pkt. ujemnych w semestrze.

7) Uczen, ktory popadt w konflikt z prawem lub otrzymal nagane dyrektora otrzymuje
ocen¢ naganng z zachowania.

8) Punktowany jest tylko udzial uczniéw w konkursach organizowanych bezposrednio
lub posrednio przez szkote. Nie jest punktowany udziat w konkursach ptatnych.
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LP. Szczegotowe kryteria przyznawania punktow PKT.
— PUNKTY DODATNIE
1. a.1) etap szkolny - wyréznienie 5
a.2) etap szkolny — I, I1, 11l miejsce 10
b.1) etap gminny - wyr6znienie 10
b.2) etap gminny — 1, 11, 111 miejsce 15
Udzial, wyr6znienie i | ¢.1) etap powiatowy - wyrdznienie 20
zdobyte miejsca w c.2) etap powiatowy — |, I, I1l miejsce 30
konkurS?ICh (punkty d.1) etap wojewddzki, ogdlnopolski, 15
przyznaje nauczyciel W | miedzynarodowy (jednoetapowy) —
zaleznosci od wyrdznienie
osiggnigtego wyniku): ' 2) etap wojewodzki, ogdlnopolski, 20
migdzynarodowy (jednoetapowy) — I, II, I11
miejsce, laureat
e.1) etap wojewodzki, ogélnopolski, 25
mig¢dzynarodowy
(wieloetapowy) — wyrdznienie
e.2) etap wojewodzki, ogolnopolski, 50
migdzynarodowy
(wieloetapowy) — I, I1, 111 miejsce, laureat
2. | Udzial, wyr6znienie i | a.1) etap gminny — I, I1, 111 miejsce 10
zdobyte miejsca w b.1) etap powiatowy — II, 11 miejsce 15
zawodach sportowych | b.2) etap 20
(punkty przyznaje powiatowy — | miejsce
nauczyciel w-f): c.1) etap wojewodzki — I, 11, 111 migjsce 20
3. | Pelienie funkcji w a) Szczegblne zaangazowanie w pracy 15-25
szkole (punkty Samorzadu Uczniowskiego
przyznaje opiekun b) Zaangazowanie w pracy Samorzadu 10-15
Samorzadu Uczniowskiego
Uczniowskiego razw | ¢) Aktywno$¢ w pracach Samorzadu 5-10
polroczu): Uczniowskiego®*
d) Petnienie funkcji w pracach Samorzadu 5
Uczniowskiego
4. a) Szczegdlne zaangazowanie w pracy 15-25
Pehienie funkcji w Samorzadu Klasowego
klasie (punkty b) Zaangazowanie w pracy Samorzadu 10-15
przyznaje Klasowego®
wychowawca raz w ¢) Aktywno$¢ w pracach Samorzadu 10
poiroczu): Klasowego
d) Peienie funkcji w pracach Samorzadu 5
Klasowego
5. | Pracanarzecz szkoty | a) Przygotowanie imprez i uroczystosci 5-10
szkolnych
b) Przygotowanie imprez klasowych 5-10
c) Aktywna praca na rzecz klasy 5-10
d) Dbato$¢ o pracownie szkolneb 1-10
e) Akcje charytatywne wewnatrzszkolne 5
f) Akcje charytatywne poza szkola 10
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g) Zbiorka surowcoOw wtornych (punkty 1-10
przyznaje osoba koordynujgca projekt
»Zielony las”)

6. | Udziatw a) Szczegdblnie aktywny udziat 15 15
uroczystosciach i b) Aktywny udzial 1 10
imprezach szkolnych — | ¢) Udziat 5 5
kazdorazowo

7. | Udokumentowana pomoc kolegom w nauce (punkty przyznaje opiekun | 1 —20
wolontariatu raz na semestr)®®

8. | Koto zainteresowan 1-10

9. | Aktywne i systematyczne uczestnictwo w zespotach wyréwnawczych 1-10

10. | Punkty do dyspozycji wychowawcy — raz na semestr 0-30

11. | Punkty do dyspozycji nauczycieli przedmiotdéw ( raz na semestr) -5-5

12. | Brak uwag ( raz na miesigc, przy obecnosci 3tyg) 5

LP. Szczegotowe kryteria przyznawania punktéw PKT.
— PUNKTY UJEMNE
1. | Nieodpowiednie zachowanie w | a) pracownikow szkoly -1--10
stosunku do (kazdorazowo) b) kolegow, kolezanek i innych oséb | -1—-10
2. | Niewlasciwe zachowanie a) lekcji -1--10
podczas: b) przerw, przed lekcjami i po ich -1--10
zakonczeniu®®
3. | Zorganizowana przemoc (fizyczna, psychiczna) ° 0—-50
4. | Bojki uczniowskie (wywotanie, udziat) ®° -1 —-15
5. | Zachowanie zagrazajgce zdrowiu lub zyciu wlasnemu lub innych® -1--15
6. | Zazywanie, posiadanie lub rozprowadzanie narkotykéw i1 innych 0--50
srodkéw odurzajgcych®
7. | Palenie papierosow (czynne, bierne) ®° -5--20
8. | Niszczenie mienia szkolnego (réwniez zasmiecanie otoczenia i hustanie | -1—-10
sie na krzestach)®
9. | Kradziez®® -5--30
10.| Wyludzanie pieniedzy®® 0--20
11.| Podrabianie podpisu, zwolnienia® 0--20
12.| Nieodpowiednie zachowanie na wycieczce i innych wyjazdach (nie -1--10
wykonywanie polecen, zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu) %
13.| Oszukiwanie i oktamywanie (przy konsekwencjach dla innych os6b — -5--20
maksymalna liczba punktow) %
14.| Uzywanie telefonow komorkowych na terenie szkoty mimo -10
wprowadzenia zakazu (w wyjatkowych sytuacjach uczen moze uzy¢
telefonu komorkowego za zgoda nauczyciela)
15.| Niewtasciwe zachowanie wobec symboli narodowych i religijnych® -1--10
16.| Opuszczanie terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw® -10
17.| Nieusprawiedliwione 1 nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ -1
nieobecnosci
1 spozhienia 3 spdznienia -1
18.] Ucieczka z lekcji -10
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19.| Niewywigzywanie si¢ z przyjetych obowigzkéw m.in. brak -1--5
odzewu/kontaktu podczas zajec¢ online przy widocznej obecnosci (nie sg
brane pod uwage zadania domowe z przedmiotow)

20.| Niewtasciwy stroj szkolny (szczeg6lnie w czasie uroczystosci szkolnych, | -1 --5
konkursdéw, Dnia Patrona, Dnia Wiosny, itp.)%®

21.| Niewtasciwy wyglad (makijaz, farbowane wlosy, malowane -1--10
paznokcie)®®

22.| Wulgarne stownictwo® -1--15

23.| Odpisywanie i plagiat zadan domowych -15

24.| Brak obuwia zmiennego -3

67

§ 73. [Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych] 1. JezZeli uczen lub jego rodzice (opiekunowie
prawni) nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, zglaszaja si¢ do nauczyciela prowadzacego dany przedmiot w celu
wyjasnienia 1 omodwienia sposobOw jej poprawienia, jezeli po negocjacjach z
nauczycielem nadal si¢ nie zgadzajg z oceng proponowang, swoje zastrzezenia zglaszaja
do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od dnia zapoznania z
przewidywang oceng.

2. Uczen moze uzyska¢ wyzsza, niz przewidywana ocena roczna z zajec
edukacyjnych, jezeli:

1) opuscil z powodu choroby lub zdarzen losowych 30% danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) usprawiedliwiona absencja nie pozwolita mu osiggna¢ oceny wyzszej niz
przewidywana ocena roczna;

3) przewidywana ocena roczna jest jego zdaniem (rodzicéw/ opiekundéw) zanizona
w stosunku do umiejgtnosci i wiadomos$ci opanowanych, a wymaganych
w przedmiotowym systemie oceniania;

4) zlozyt pisemng prosbe z uzasadnieniem o ustalenie wyzszej oceny z zajeé
edukacyjnych.

3. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia odbywa si¢ w czesci pisemne;j
1 w cze$ci ustne] z kazdego z przedmiotow, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie
zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna, w terminie 5 dni roboczych
od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

4. Dyrektor szkoty w ciaggu kolejnych 3 dni roboczych informuje na piSmie ucznia
lub jego rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie si¢ pisemne 1 ustne
sprawdzenie umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych. Test
sprawdzajacy nauczyciel przeprowadza nie pdzniej niz na trzy dni przed radg
zatwierdzajaca wyniki klasyfikacji
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5. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot
(oddzielny dla kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

7. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotacza
si¢ pisemne prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

§ 74. Uchylony.%8

§ 75. [Ustalanie warunkéw i trybu wuzyskania wyzszych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania] 1. Jezeli uczen lub jego rodzice uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora Szkoly, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow (w
przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczgcego komisji).

3. Termin sprawdzianu nie moze by¢ pdzniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

4. W sktad komisji sprawdzianu wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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€) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 76. [Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego] 1. Uczen moze nie

by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
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edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia lub uczacego
sie w trybie domowym W okresie za ktory jest przeprowadzana klasyfikacja.®®

2. O braku podstaw do klasyfikowania ucznia i konsekwencjach z tego wynikajacych
wychowawca informuje rodzicow co najmniej miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Uczen nieklasyfikowany z  powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny  ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt
2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
I wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Egzaminy te nie dotycza
uczniéw ust.4

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym klasyfikacyjng rade
pedagogiczna.

10. Sktad komisji egzaminacyjnej:

1) W przypadku gdy uczen jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, lub realizuje
indywidualny tok nauki, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza:

a) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczy komisji,
b) w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

2) W przypadku gdy uczen realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkots, lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

11. Zadania egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty egzaminator. Poziom pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢
zréznicowany i umozliwi¢ wystawienie oceny od dopuszczajacej do bardzo dobrej, a na
zyczenie ucznia lub jego rodzicoOw oceny celujace;j.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.11, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —
w charakterze obserwatorow — rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét
zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli biorgcych udziat w egzaminie sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

15. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym ustalonym przez dyrektora szkoty jednak nie pdzniej niz do 31
sierpnia danego roku.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz ustalona przez wychowawce
klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 77. [Promowanie uczniow] 1. Uczen klasy I - III otrzymuje promocje w kazdym
roku do klasy programowo wyzszej.
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2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnigc
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowic¢ o:

1) powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-II szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatlu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

2) promowaniu ucznia klasy | - 11 szkoty podstawowej (na wniosek rodzicow ucznia
I po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddziatu
I po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia) do klasy programowo wyzszej rOwniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwach klas.

3. Uczen klas IV - VII, ktory otrzymal pozytywne oceny roczne klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzsze;.

4. Warunkowo Rada Pedagogiczna raz w cyklu ksztatlcenia moze zadecydowaé
0 promocji do klasy wyzszej programowo ucznia z klas IV-VIIl z jedna oceng
niedostateczng.

5. Uczen, ktéry otrzymal dwie oceny niedostateczne otrzymuje promocje tylko
I wylacznie po otrzymaniu ocen pozytywnych z egzaminéw poprawkowych z tych
przedmiotow lub co najmniej jedng ocen¢ pozytywna z uwzglednieniem promocji
warunkoweyj.

6. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

7. Uczniowi, ktory uczeszczat na religi¢ albo etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢
takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 78. [Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego] 1.Poczawszy od
klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z
jednego lub z dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, Z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
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5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol
zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.

7. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konica wrzesnia.

§ 79. [Ukonczenie szkoly] 1. Uczen konczy szkofe:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie W4
VIlI"%raz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) 1iponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z upos$ledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, W porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 80. [Egzamin Osmoklasisty] 1. Egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci
i umiejetnosci  okreslone  w podstawie programowej wybranych przedmiotow
nauczanych w klasach I-VIII.

2. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, CO 0znacza, ze kazdy
uczen musi do niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkote. .

3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
4. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z przedmiotéw obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego;
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2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego (uczen moze wybrac tylko ten jezyk, ktorego uczy sie
w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych);

4) (po 2022r.) jednego przedmiotu do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia,
fizyka, geografia lub historia.

5. Egzamin odbywa si¢ w kwietniu. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystapi do egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w CZerwcu.

6. W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie
0 szczegblowych wynikach egzaminu dsmoklasisty. Na zaswiadczeniu podany bedzie
wynik procentowy oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu z kazdego przedmiotu.

7. Szczegbly dotyczace egzaminu 6smoklasisty okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 81. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: ,,Szkota Podstawowa im.
Janusza Korczaka w Ratowicach”.

2. Zasady prowadzenia przez szkotg¢ gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja
odrgbne przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

§ 82. 1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala
jego zmiany lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ
szkoly, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciagu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity
statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za
jego upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Szkota
Podstawowa im. Janusza Korczaka w Ratowicach oraz na stronie internetowej szkoty
www.spratwowice.edu.pl

§ 83. 1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Publicznej
Szkoly Podstawowej w Ratowicach uchwalony 24 listopada 2004r. z po6zniejszymi
Zmianami.
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2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 29.11.2017r.

Tekst ujednolicony z dnia 12 czerwca 2024 r.
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